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TraditionsgemaB wurde das neue Jahr mit dem Neujahrs-
konzert des Stadtorchesters Weiz unter der Leitung von
Dejan Dacic begriiBt. Das Kunsthaus war ausverkauft, und
das schwungvolle Konzertprogramm sorgte fiir eine gute
Stimmung und viel Optimismus. Diesen Optimismus, viel
Lebensfreunde und Erfolg darf ich auch lhnen, liebe Wei-
zerinnen und Weizer, liebe Nachbarinnen und Nachbarn,
fiir das Jahr 2010 wiinschen.

Budget 2010 und Ausblick

In der letzten Sitzung des Gemeinderates am 21. Dezember
2009 wurde das Budget fiir 2010 einstimmig beschlossen.
Auch wenn die Finanz- und Wirtschaftskrise den Gemein-
den durch sinkende Ertragsanteile niedrigere Einnahmen
beschert, ist es uns auch diesmal gelungen, ausgeglichen
zu budgetieren. Im aullerordentlichen Haushalt sind wich-
tige Investitionen, welche die Wirtschaft der Region bele-
ben werden, veranschlagt. Der groBte Posten dabei ist fiir
die Sanierung der Schule und des Turnsaales in der Offen-
burgergasse mit ca. 10 Mio. Euro vorgesehen.

Beleben werden wir die Wirtschaft aber auch mit den mehr-
heitlich im Besitz der Gemeinde stehenden Betrieben. So
wird die Fernwérme wieder umfassende Netzerweiterungen
vornehmen und die ELIN Siedlungsgesellschaft mit dem Bau
mehrerer Wohnprojekte starten. Da auch die Leitbetriebe
unserer Stadt und der Region verhéltnismaRig gut ausgela-
stet sind, erwarte ich mir, dass sich die Auswirkungen der
Finanz- und Wirtschaftskrise in unserer Region weiterhin
in Grenzen halten werden und das Jahr 2010 ein Gutes wer-
den wird.

Neues Leithild fiir Weiz
beschlossen

Ebenfallsin der letzten Gemeinderatssitzung des Jahres 2009
wurde unser neues Leithild beschlossen. Dieses haben wir
mit Hilfe des Institutes fiir Geografie und Raumplanung der
Universitdt Graz und unter Mithilfe von mehr als 100 Aktiv-
biirgerInnen erstellt. Das neue Leitbild haben wir fiir Sie die-
ser Ausgabe des Weiz Prasent als Beilage hinzugefiigt. Sie
kénnen sich also informieren, welche Philosophie hinter die-
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sem Leitbild steht und welche Projekte angedacht sind. Da
die Umsetzung des Leithildes ein sehr langwieriger Prozess
ist, der sich iiber Jahre erstreckt und immer wieder eva-
luiert werden muss, wiirden wir uns freuen, wenn Sie uns
zum einen oder anderen Punkt eine Stellungsnahme iiber-
mitteln wiirden. Sie kénnen diese bis spétestens 30. Juni
2010 auf dem Postweg oder via E-Mail an folgende Adres-
sen schicken:

Stadtgemeinde Weiz,

Amtsdirektion, Hauptplatz 7, 8160 Weiz
stadtgemeinde@weiz.at

ADEG-Markt, vormals Pichler-
Markt: So geht es weiter!

Leider musste der ADEG-Markt in der Dr.-Karl-Widdmann-
StralRe Ende vergangenen Jahres geschlossen werden.
Grund dafiir war, dass die Firma REWE (Merkur und Billa)
ADEG gekauft hat und deshalb die ADEG-Mérkte in der
Kapruner-Generator-Stra3e (Magnet) und in der Widdmann-
StraBBe (Pichler-Markt) geschlossen werden mussten. Nach
mehreren Gespréchen, die ich unmittelbar nach der Schlie-
Bung mit Vertretern des Liegenschaftshesitzers des Pich-
ler-Marktes, welcher derzeitim Ausland weilt, gefiihrt habe,
kann ich mitteilen, dass mit Nachdruck versucht wird, einen
neuen Péchter zu finden.

Dieser soll das Haus als Lebensmittelmarkt — unter welcher
Marke ist noch nicht bekannt — weiter fiihren. Der Besitzer
istauch bereit, die erforderliche Renovierung vorzunehmen
und das Parkplatzangebot zu erweitern. Eine Wiedereroff-
nung des Marktes wurde bis zur Jahresmitte in Aussicht
gestellt.

Als Biirgermeister habe ich Unterstiitzung zugesagt, da
ich iiberzeugt bin, dass dieser Markt fiir die Bewohner des
Stadtteiles Goethegasse/Franz-Bruckner-Gasse/Brunnfeld-
gasse/Schillerstralle eine wichtige Nahversorgerfunktion
erfiillt und aufgrund seiner Lage an der B64 gute Zukunft-
schancen hat.

Mt Blenuns €

Helmut Kienreich
Biirgermeister der Stadt Weiz

Néchste offentliche
Gemeinderatssitzung



Voranschlag 2010

Ausgeglichener Haushalt der Gemeinde

In der letzten Gemeinderatssitzung des vergangenen
Jahres wurde der Voranschlag 2010 der Stadtgemeinde
Weiz beschlossen. Was mich im Interesse einer verant-
wortungshewussten und gedeihlichen Zusammenarbeit
wirklich freut, ist, dass alle im Gemeinderat vertretenen
Parteien diesem Voranschlag ihre Zustimmung erteilen
konnten.

Trotz des anhaltend schwierigen wirtschaftlichen
Umfeldes konnte fiir das heurige Jahr wieder ein aus-
geglichener Haushalt erstellt werden. Der ordentliche
Haushalt weist fiir 2010 Einnahmen und Ausgaben von
€ 33.048.500,00 auf.

Im Bereich der Einnahmen aus den Ertragsanteilen leidet
die Stadt Weiz ebenso wie viele andere Gemeinden unter
den Einbriichen bei den Steuereinnahmen des Bundes.
Allein bei den Einnahmen aus gemeinschaftlichen Bun-
desabgaben ergibt sich fiir die Stadt Weiz im laufenden
Jahr ein budgetiertes Minus von € 651.800,00 gegenii-
ber dem Vorjahresansatz.

Beim Kommunalsteueraufkommen kénnen wir aufgrund
der nach wie vor guten wirtschaftlichen Situation der
Betriebe in der Stadt erfreulicherweise mit steigenden
Einnahmen rechnen.
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MaRig steigende Ausgaben

Gemeindeintern konnten die Ausgabensteigerungen
durchaus im Rahmen gehalten werden. Im Bereich
der Personalausgaben ist insgesamt ein Betrag von
€ 9.071.500,00 vorgesehen, fiir Kunst, Kultur und Stadt-
marketing sind € 949.800,00 budgetiert und fiir den
Bereich Sport, Sportstatten und das Freibad steht ein
Gesamtbudget von € 1.015.700,00 zur Verfiigung. Der
budgetierte Gesamtaufwand der Stadt Weiz im Bereich
der Pflichtschulen betrdgt im Jahr 2010 € 955.200,00,
fiir die vorschulische Kinderbetreuung sind insgesamt
€ 677.300,00 veranschlagt, die Musikschule schlégt sich
mit € 554.100,00 zu Buche.

Dauerthema Sozialhilfeverbandsumlage
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Die Kostenentwicklung bei der Umlage an den Sozialhilfe-
verband bleibt ein Dauerthema: obwohl der Sozialhilfe-
verband als Reaktion auf die wirtschaftliche Lage der
Gemeinden Riicklagen auflésen und damit die Kosten-
steigerung im Haushaltsjahr 2010 gegeniiber der im Raum
gestandenen neuerlichen Erhéhung nicht derart massiv
seinwird, wird man in Zukunft doch mit neuerlichen Bela-
stungen rechnen miissen, die angesichts sinkender Ein-
nahmen aus Ertragsanteilen nur sehr schwer abzufedern
sein werden.

Verschuldungsgrad & freie Finanzspitze

Im Bereich der Gesamtverschuldung weist die Stadt Weiz
einen Verschuldungsgrad von 2,86 % oder € 38,19 pro
Einwohner/in auf, was gegeniiber dem Durchschnitt der
osterreichischen Gemeinden nach wie vor einen Spit-
zenwert darstellt. Die Maastricht-Kennzahl liegt mit
-€ 809.100,00im negativen Bereich, dies resultiertjedoch
hauptséchlich aus dem Riickgang der Ertragsanteile und
der budgetierten Steigerung der Sozialhilfeverbandsum-
lage. Die freie Finanzspitze wird trotz der gesamtwirt-
schaftlichen Entwicklung noch immer bei beachtlichen
zwei Millionen Euro liegen.
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AuBerordentlicher Haushalt

Der auBerordentliche Haushalt ermdglicht auch im lau-
fenden Haushaltsjahr mit rund € 9 Millionen an tatséch-
lich wirksamen Ausgaben einen maRgeblichen Investi-
tionsschub fiir unsere Wirtschaft.

Die wichtigsten Vorhaben in diesem Bereich sind neben
dem Beginn der Sanierung der HS Offenburgergasse das
Bauprogramm im Bereich der Straen, Rad- und Geh-
wege, Investitionen im Infrastrukturbereich (zum Beispiel
im Bereich der Kindergérten), Férderungen und MalRnah-
men im Bereich von Wirtschaft und Umweltschutz sowie
Investitionen im Bereich der Wasserversorgung, der
Abwasserentsorgung und des Hochwasserschutzes.

Das Budget 2010 musste unter sehr schwierigen Rah-
menbedingungen erstellt werden. Es gewéhrleistet den-
noch durch effizienten und verantwortungsvollen Ein-
satz der zur Verfiigung stehenden Mittel auch in Zukunft
eine gedeihliche und positive Entwicklung unserer
Heimatstadt.

Mitarbeiterehrungen 2009

Foto: Wild

Anfang Dezember 2009 gratulierten Biirgermeister
Helmut Kienreich und PV-Obmann Siegi Karrer im Stadt-
saal des Rathauses zwdlf Mitarbeiterlnnen zum 25-jah-
rigen Dienstjubilaum oder zum bevorstehenden wohlver-
dienten Ruhestand und iiberreichten Blumen und kleine
Geschenke.

Unterstiitzt wurden Sie dabei schon traditionell von den

Bereichs- und Abteilungsleitern, bevor es zum gemein-
samen Mittagessen ins Café Weberhaus ging.

februar 2010

GEMEINDE [

Sonderforderung -
Sicheres Wohnen

In Anlehnung an die ,Sonderférderung — Sicheres Woh-
nen” des Landes Steiermark wird seitens der Stadtge-
meinde Weiz ebenfalls eine Férderung fiir den Einbau von
SicherheitsmaRnahmen, die sich auf Einfamilienhauser
oder auf den Wohnbereich von Wohnungen in Mehrfa-
milienhduser beziehen, gewahrt.

In Ergdnzung zur Férderung des Landes Steiermark erfolgt
fiir Hauptwohnsitze in Weiz ein Zuschuss in der Hohe von
20 %, maximal jedoch € 250,- pro Einfamilienhaus bzw.
Wohnung in einem Mehrfamilienhaus. Die Auszahlung die-
ser Forderung erfolgt aufgrund eines formlosen schrift-
lichen Ansuchens gegen Vorlage einer Rechnungskopie
und der schriftlichen Férderungszusage des Landes Stei-
ermark fiir die ,,Sonderférderung — Sicheres Wohnen”.

Was wird gefordert?

e Sicherheitstiiren mit einer Widerstandsklasse
von mindestens ||

e Sicherheitsfenster mit einer Widerstandsklasse
von mindestens ||

* Alarmanlagen nach VSO- oder VDS-Richtlinien
bzw. EN 50130 oder EN 50131

¢ Anlagen zur Videoiiberwachung entsprechend dem
Stand der Technik in Verbindung mit Alarmanlagen

Antragsteller, Antragstellung

Einen Antrag um Férderung kénnen natiirliche Per-
sonen wie Eigentiimer, Miteigentiimer, Wohnungsei-
gentiimer, Bauberechtigte, Mieter und Péchter ein-
bringen. Das Antragsformular erhdlt man in der
Abteilung 15 — Wohnbauférderung des Amtes der Stei-
ermarkischen Landesregierung und im Internet unter
www.wohnbau.steiermark.at. Es werden nur Rechnungen
anerkannt die nach dem 1.10.2009 ausgestellt worden
sind. Die Richtlinien sind mit 1.1.2010 in Kraft getreten
und bis 31.12.2010 befristet. Ndhere Informationen erhal-
ten Sie im Biirgerbiiro der Stadtgemeinde Weiz unter der
Telefonnummer 03172/2319-222.
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Friihlingshonuspass

Im Rahmen der 8-Stédte-
Kooperation, die bisher
unter anderem mit dem
8-Stidte-Gutschein die
Wirtschaft sehr erfolg-
reich unterstiitzt, wird ab
dem Friihjahr 2010 mit dem
so genannten Friihlings-
bonuspass ein neuer Schwerpunkt fiir die Betriebe
gesetzt.

Friiklingsbanus-
fiklion!

Dieser Friihlingsbonuspass funktioniert punkto
Abwicklung und Méglichkeiten dhnlich wie derin Weiz
bereits bekannte und sehr erfolgreiche Superbonus-
pass: fiir Einkdufe sammelt man dementsprechende
Taler (Marken), anschlieBend kann der voll geklebte
Pass nach Abgabe wieder in bares Geld umgetauscht
werden! Wir sind iiberzeugt, dass diefriihlingsbonus-
pass-Aktion fiir Weiz sicher wieder ein voller Erfolg
und ein weiterer Beitrag fiir die Kaufkraftbindung und
Kundenzufriedenheit in der Stadt sein wird!

Business Talk

Im vorigen Jahr gab es mit dem ,City Friihstiick”
bereits eine Veranstaltungs- und Informationsreihe,
bei der Unternehmer und deren Mitarbeiterinnen iiber
die Wirtschaftsprojekte informiert wurden, Anre-
gungen und ldeen duBBern konnten und auch Leit-
bildschwerpunkte diskutiert wurden.

Im Februar 2010 ist eine weitere Veranstaltungsse-
rie, der ,,Business Talk“ geplant. Dabei steht die wirt-
schaftliche Entwicklung von Weiz mit dem Schwer-
punkt,, Innenstadt” am Programm, auch die Studie zum
geplanten Innenstadteinkaufszentrum wird prédsen-
tiert. Der Veranstaltungsbeginn wird nach Geschiéfts-
schluss sein, um so auch interessierten Mitarbeite-
rinnen die Gelegenheit zur Teilnahme zu geben.

Siemens Transformers unterstiitzt
Weiz und die regionale Wirtschaft:
Kooperation mit der Stadtmarketing KG

GR Ingo Reisinger, Carsten Ohl, Andrea Lucijanic, Bgm. Helmut
Kienreich, DI Ernst Knoll, Heinz Schwindhackl und Johann Kénig

Seit Jahresheginn kooperiert Siemens mit der Weizer
Stadtmarketing KG, starkt damit die werbliche Prasenz
in Weiz und unterstiitzt damit die Vermarktung als , Stadt
voll Energie” und die Stadtmarketing-Projekte und Ver-
anstaltungen fiir die Weizer Wirtschaft. Eine florierende
Wirtschaft — auch im Bereich Handel, Dienstleistung
und Gastronomie — schafft Arbeitsplatze und tragt auch
wesentlich zur hervorragenden Lebensqualititin unserer
Stadt bei. Siemens iibernimmt mit dem heurigen Jahr auch
die Namens-Patenschaft iiber die groBte Laufsportveran-
staltung der Oststeiermark, den Siemens-Energielauf, und
zeigt damit auch, dass fiir Siemens die Themen Gesund-
heit und Fitness wichtige Schwerpunkte sind.

Die Siemens-Geschéftsfiihrer Carsten Ohl und DI Ernst
Knoll unterzeichneten gemeinsam mit Biirgermeister
Helmut Kienreich und Stadtmarketing-GF Johann Kénig
den Kooperationsvertrag. Dass sich Siemens zum Stand-
ort Weiz bekennt, wird durch die massiven Investitionen
in den letzten Jahren in den Standort Weiz eindrucks-
voll dokumentiert. Der weltweite Technologiefiihrer im
Bereich Transformatoren kann sich am Standort Weiz auf
jahrelang aufgebautes Know-how und sehr gute Mitar-
beiter stiitzen. Das Werk Weiz fertigt seit fast 120 Jah-
ren Transformatoren und ist Technologiefiihrerim Bereich
Grenzleistungstrafos, Kompensationsdrosselspulen, Pha-
senschieber und spezielle Verteiltrafos. Fliistertrafos
fiir Ballungszentren oder strahlungsarme Verteiltrafos
fiir GroBgebdude und sensible Bereiche sind wichtige
Teile der Produktpalette. Siemens Transformers Austria
beschaftigt in Weiz und Linz rund 1.500 Mitarbeiter, bei
einem Geschaftsvolumen von anndhernd € 500 Mio.
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Erfolgreiche Projekte

Die Gemeinderatsperiode 2005 — 2010 geht zu Ende und
am 21. Mérz finden wieder Gemeinderatswahlen statt.
Inder letzten Ausgabe von ,Weizer Impulse” konnten wir
berichten, dass von den 15 im Wahlprogramm 2005 fest-
geschriebenen Projekten zwdlf umgesetzt werden konn-
ten. Bei drei Projekten sind wir von Dritten abhéngig, hier
werden wir uns weiter mit voller Kraft einsetzen.

Neben den 12 Projekten aus dem Wahlprogramm haben
wir sehrviele weitere Vorhaben in unserer Stadt verwirk-
licht. So konnte gemeinsam mit der Gemeinde Krottendorf
das ELIN Motoren-Werk in der Region gehalten werden
und fiir das Kernschneidezentrum der Siemens konnten
die erforderlichen Flachen zu Verfiigung gestellt wer-
den. In der Fanz-Pichler-Strale wurde ein neues Bera-
tungszentrum mit 50 Arbeitspldtzen und einer wichtigen
sozialen Aufgabe errichtet. Das Volkshilfe-Pflegezen-
trum wurde um eine Demenzstation erweitert, mehr als
150 Wohnungen wurden gebaut, fiir die Jugend wurde
der groBe Saal in Volkshaus fiir Jugendkulturveranstal-
tungen adaptiert und ein Ausbildungszentrum, in dem
iiber 100 Lehrlinge Platz finden, ist gerade in Bau. Fiir
die kiinftige Entwicklung unserer Stadt wurde ein Leit-
bild erstellt, an dem {iber 100 Weizerinnen und Weizer
mitgearbeitet haben. Diese Aufzédhlung lieRe sich noch
weiter fortsetzen.

Mit Biirgermeister Helmut Kienreich und seinem Team
werden wir uns auch in den ndchsten Jahren mit vol-
ler Kraft fiir unsere Stadt und deren Menschen einset-
zen. Ich lade sie schon jetzt ein, sich in unseren kiinf-
tigen Aussendungen {iber das Team und das Programm
zu informieren. Besuchen sie auch unsere Homepage:
www.spoe-weiz.at

Sprechstunden von Vizebiirgermeister

Walter Neuhold (SP0)
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Wahlauftaktveranstaltung
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NAbg. Faul, LR Mag. Grossmann und Bgm. KienreiCh

Im vollen Frank-Stronach-Saal des Kunsthauses ging
am 25. Janner unter dem Motto ,Weiz ist Deine Stadt”
die Auftaktveranstaltung der SPO Weiz fiir die Gemein-
deratswahl am 21. Mérz iiber die Biihne. Als besondere
Géste konnte Bgm. Helmut Kienreich LR Mag. Elisabeth
Grossmann und den Biirgermeister unserer polnischen
Partnerstadt Grodzisk Mazowiecki begriiBen. Dem Publi-
kum wurde das neue Team um Biirgermeister Kienreich
sowie ,Wege fiir die Zukunft von Weiz" vorgestellt. Bei
der Kurzpréasentation der Kandidatinnen und der Vor-
stellung ihrer bevorzugten Pldtze in Weiz war der neue
Teamgeist bereits spiirbar. Das begeisternde Rahmenpro-
gramm — eine Hip-Hop-Gruppe, Musik vom Helmut-Haas-
Trio und Castingshow-Gewinnerin Valentina Koblischek
—wies bereits auf den Elan hin, mit dem man in die kom-
mende Gemeinderatswahl gehen wird.

Die neuen GR-Kandidaten: Jan Ziegler, Jochen Fischer,
Claudia Hirschberger mit Moderatorin Silvia Gaich




Gemeinderatswahl 2010
Die Karten werden neu gemischt!

Die Gemeindratsperiode geht dem Ende zu und der Wahl-
termin riickt ndher. Wir haben am 12. Janner der Offent-
lichkeit unser Team vorgestellt, mit dem wir in den néch-
sten fiinf Jahren die Entwicklung der Stadt mitgestalten
wollen. Ich werde wieder als Spitzenkandidatin antreten
und an der Spitze eines Teams stehen, das verstarkt wird
durch Dr. Erich Brugger und Gerti Offenbacher, die bereits
inder laufenden Periode wertvolle Arbeit geleistet haben.
Florian Bauer mochte aus beruflichen Griinden nicht wei-
terin dervorderen Reihe bleiben, er kandidiert auf Platz 10.
Sehrerfreulich ist fiir uns, dass wir unter den ersten zehn
Kandidaten drei Jugendliche im Alter von unter 20 Jahren
haben. Florian Braunstein, Gerald Staudacher und Carola
Trinkl werden unser Team bereichern und sind ein klares
Zeichen dafiir, dass die OVP offen, innovativ und zukunfts-
orientiert aufgestellt ist. Mit Doris Horwath konnten wir
eine Frau gewinnen, die sowohl Wirtschaftskompetenz
besitzt als auch die Anliegen der Frauen vertritt. Werner
Beke nimmt Platz fiinf ein und setzt sich mit groBem Enga-
gement fiir die Interessen der Arbeiter und Angestell-
ten ein, aullerdem ist er bereits lange Jahre Mitglied im
Umweltbeirat der Stadt Weiz. Eine besondere Freude istes
uns auch, dass mit Josef Breisler ein Landwirt auf unserer
Liste kandidiert, dem umweltfreundliches Handeln sehr
wichtig ist. Ich freue mich auf die kommende Zeit, denn
ich gehe mit einem vielseitigen und starken Team in die
Gemeinderatswahl 2010!

Mag. Anna Baier
www.oevp-weiz.at

1. Mag. Anna Baier 2. Mag. Dr. Erich Brugger

3. Florian Braunstein 4. Gertrude Offenbacher
5.Werner Beke 6. Gerald Staudacher ¢ 7. Doris Horwath
8. Josef Breisler ¢ 9. Carola Trinkl ¢ 10. Florian Bauer

Sprechstunden der 2. Vizebiirgermeisterin

Mag. Anna Baier (OVP)

Was mit 1. Janner 2010
in Kraft getreten ist

Diesmal mochte ich Sie {iber gesetzliche Regelungen, die
mit 1. Janner 2010 in Kraft getreten sind, informieren. Da
aus Platzgriinden lediglich ein Auszug maglich ist, iiber-
mittle ich lhnen gerne die vollstidndige Liste. Anzufordern
unter office@jochenpack.at.

ASVG-Novelle: Erstmalige automatische Erhéhung des
Schutzbetrages fiir Witwen bzw. Witwer im Dauer-
recht. 4. Sozialrechtsanderungsgesetz: Teilumsetzung
des Krankenkassenfinanzierungspaketes, Einmalzahlung
fiir Pensionisten. Arbeitszeitgesetz, Fremdenrechtsin-
derungsgesetz 2009: Wesentlich in der Weiterentwick-
lung des Fremdenrechts ist und bleibt, Missbrauchen
vorzubeugen, Straffélligen rasch das Aufenthaltsrecht
abzuerkennen und ebenso rasch Aufenthaltsheendende
MaRBnahmen zu setzen. Pyrotechnikgesetz 2010: Seit
4. Jéanner 2010 sind Pyrotechnikartikel bei SportgroBver-
anstaltungen nicht mehr erlaubt. Familienrechts-Ande-
rungsgesetz 2009: Bringt einige Anderungen im Eherecht,
fiir Patchwork-Familien, bei Adoptionen und im Unter-
haltsrecht. Gesetz iiber eingetragene Partnerschaften:
Bietet Paaren gleichen Geschlechts Rechtssicherheit.
Strafvollzugsgesetz-Novelle: Sie bringt u.a. die Verstén-
digung von Opfern von Gewalt- oder Sexualdelikten {iber
die Entlassung eines Haftlings.

AulRerdem werden MaBnahmen gegen Alkohol- und Dro-
genmissbrauch in den Gefdngnissen gesetzt und straf-
rechtliche Verfolgungen von Doping als schwerer Betrug
vorgesehen. Novelle des Einkommensteuergesetzes
1988: Verldngerung des erhdhten Pendlerpauschale und
des Pendlerzuschlages sowie Senkung der Aktienquote
fiir die prdmienbeglinstigte Zukunftsvorsorge fiir den Alt-
bestand und Einfiihrung eines Lebenszyklusmodells fiir
Neuvertrdge. Datenschutzgesetz: Regelung der Video-
iberwachung, Kompetenzbereinigung.

Fiir Ihre Anliegen und fiir weitere Informationen stehe ich

sehr gerne zur Verfiigung. Ich bin unter Tel.: 03332/62 278-
11 oder per E-Mail: mail@jochenpack.at erreichbar.
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Kritisch — mutig — griin
Unsere Schwerpunkte fiir die
GR-Wahl am 21. Marz 2010

1. .City-Bus fiir Weiz"
Offentliche Mobilitdt im Takt von Sturmberg bis Preding.
Bitte einsteigen!

Zuséatzlich zu unserem oft iiberlasteten WASTI schlagen
wir auf der Nord-Siid-Linie die Einfiihrung eines regel-
maBig fahrenden 6ffentlichen Verkehrmittels vor. Eine
kostengiinstige Familienkarte wiirde sicher die Mobili-
tat vieler Weizerlnnen aller Altersgruppen verbessern —
und das Auto kann zuhause bleiben.

2. ..Griinflachen als Investition”
Jetzt und in der Zukunft. Weiz kann und muss sich das
leisten!

Blumentrége und Westentaschenparks sind zu wenig.
Innerstadtisches Griinist die Voraussetzung fiir Lebens-
qualitdtin der Stadt, die wir auch fiir die ndchsten Gene-
rationen sichern wollen—und auch fiir jene Bevdlkerungs-
gruppen (z.B. Seniorlnnen), die nicht mit dem Auto ins
Umland fahren kdnnen oder wollen.

3. .Macht macht blind”
Griine Sachpolitik statt rotem Tunnelblick!

Seit Jahrzehnten herrscht die SP in Weiz allein und ver-
liert dadurch den Blick fiir die Vielfalt der Bediirfnisse.
Die Biirgerlnnen werden oft erst informiert, wenn die
Entscheidungen bereits gefallen sind. Wir wollen mehr
Transparenz und sehen uns als wichtige Kontrolle in der
Gemeindestube.

4. Politischer Mut”
Innovative Vorzeigeprojekte statt vorauseilendem Gehor-
sam gegeniiber privaten Projekttrdgern!

Gemeindepolitik muss gestalten, nicht nur verwalten.
Die Vorgangsweise der Gemeindeverantwortlichen bei

februar 2010

POLITIK [

den geplanten Einkaufszentren zeigt, dass wichtige Kri-
terienim Hinblick auf die Lebensqualitatin unserer Stadt
zu kurz kommen.

5. ..Griiner Ombudsmann”
Ein Service nicht nur fiir Griin-Wé&hlerlnnen!

Otmar Handler leiht sein Ohr allen Weizerlnnen fiir ihre
Anliegen. In seinen zwanzig Jahren im Gemeinderat hat er
sich umfassendes Wissen iiber die Weizer Kommunalpo-
litik erworben —jetzt méchte er sich noch mehr Zeit neh-
men fiir lhre Wiinsche und Anregungen.

Nahere Infos finden sie auf unserer Homepage unter
www.gruene-weiz.at.

Werfen Sie auch einen Blick in unsere drei Schaufenster,
die wirin der Bismarckgasse (neben der Volksbhank) ange-
mietet haben. Ab Anfang Marz stellen wir dort jeden Tag
eine unserer zwanzig ldeen fiir Weiz vor.

Dr. Heike Lamberger-Felber

Kontakt:

Franz Hauser, Keplergasse 13, 8160 Weiz,
Tel.: 0664/9204 582

oder Otmar Handler, Tel.: 03172/44 391
Handy: 0650 /2367 902

Radfahrer des Monats Februar

Wenn Sie sich auf dem Bild wieder erkennen, dann
melden Sie sich bitte im Biirgerbiiro der Stadtge-
meinde Weiz. Sie sind Gewinnerin eines Waren-
gutscheins der Weizer Radhéndler im Wert von
€ 20,-. Herzlichen Gliickwunsch!




StraBen und Wegebau
im Jahr 2010

Auch im heurigen Jahr sind in Weiz Sanierungs-
arbeiten notwendig. Es sind auch mehrere Bau-
vorhaben im Bereich des StraBen und Wegebaues
geplant.

Erstmals kénnen wir heuer auf das moderne, im vori-
gen Jahr eingefiihrte EMS (Erhaltungsmanagement
fiir StralBen) zuriickgreifen und den Sanierungsplan
unserer StraBen danach erstellen. Mittels erho-
benen Zustandsberichts kdnnen kleine Méngel wie
Risse, Senkungen oder Abplatzungen saniert und
so kostspieligen Schéden in Zukunft entgegenge-
wirkt werden.

In der Franz-Pichler-Stral3e ist eine Sanierung durch
Setzungen der vielen Kiinetten notwendig. Eben-
falls ist die Sanierung der Siegfried-Esterl-Gasse
fiir heuer geplant. Die Stral3e in der Vogelweider-
gasse, als AufschlieBungsstralBe der hier entste-
henden neuen Wohnungen, wird neu errichtet. Die
in den letzten Jahren begonnene Erneuerung der
Beleuchtung von Zebrastreifen wird heuer weiter-
gefiihrt. Mit den besser beleuchteten Zebrastrei-
fen sollen gefédhrliche Situationen verhindert und

somit eine Hebung des Verkehrssicherheitsstan-
dards erreicht werden.

Die Stadt Weiz hat in der Vergangenheit bereits
vieles getan um das Radfahren in der Stadt zu
erleichtern und gilt deshalb seit Jahren als ,, Fahr-
radfreundliche Gemeinde”. In Weiz gibt es rund 10
km an Radwegen. Dieses vorhandene Netz wollen
wir heuer weiter ausbauen.

Sollte es bedingt durch diverse BaumalSnahmen in
der Stadt Weiz zu Behinderungen kommen, ersuche
ich alle Verkehrsteilnehmer sowie alle betroffenen
Anrainer bereits jetzt um Verstandnis.

Wichtig fiir die Stadt Weiz wére der Baubeginn der
Ortsumfahrung Preding, sowie die Ausschreibung
des Bauabschnittes 2, Ortsdurchfahrt Weiz. Denn
nur die Realisierung des zweiten Bauabschnittes
bringt fiir die iiberlasteten StralSen der Stadt Weiz
eine Entlastung.

Tolles Biirgerservice - die Jahresverbundkarte

Mit der Jahresverbundkarte (vier Zonen) kénnen
sie als Weizer Biirgerln Bus und Bahn zwischen
Weiz und Graz kostengiinstig nutzen, einschlie8lich
der dffentlichen Verkehrsmittel im Grazer Stadtge-
biet und der Schlossbergbahn. Diese Tickets kén-
nen sie im Biirgerservice der Stadtgemeinde Weiz
entleihen. Die Karten kénnen von allen in Weiz
gemeldeten Personen zum Preis von € 7,20 pro Tag
entliehen werden. Fiir Senioren gibt es diese Ver-
bundkarte um € 4,10.

Probieren sie das Bahn- und Busangebot in
unserer Region aus. Lassen sie das Auto einmal
stehen und machen sie Ausflugsfahrten, Kultur-
fahrten, Amts- oder Einkaufsfahrten mit dffentlichen
Verkehrsmitteln.
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City-Bus fiir Weiz

Auf meinen Vorschlag haben sich die Beiréte fiir
Verkehr und Mobilititsmanagement vor Weih-
nachten zusammengesetzt und die Probleme rund
um das WASTI, unser Weizer Anrufsammeltaxi,
besprochen.

Viele Weizerlnnen klagen, dass es oft langer als
20 Minuten dauert, bis der WASTI-Bus nach einer
telefonischen Anforderung eintrifft. Die Fahrgast-
zahlen belegen diese Feststellung. Zu StoB8zeiten
ist unser Anruftaxisystem (iberlastet. An und fiir
sich eine erfreuliche Entwicklung, wenn viele
Weizerlnnen dieses Angebot niitzen! Interesse
fiir eine WASTI-Ausweitung besteht auch in den
Umlandgemeinden.

Die Weizer Griinen schlagen vor, zusétzlich zum
bestehenden WASTI probeweise eine Nord-Siid
Citybus-Linie einzufiihren. Die Route hédngt davon
ab, wie viel Geld man in die Hand nehmen mdchte.
Der Bus miisste regelméf3ig zumindest im Halb-
stunden-Takt unterwegs sein. Das heil3t: Alle hal-
ben Stunden kommt der Citybus bei den Haltestel-
len vorbei.

Wenn die Nord-Siid-Richtung von Sturmberg bis
Krottendorf und Preding abgedeckt werden soll,
sind fiir so einen Takt sicher zwei Busse notwen-
dig. Die Minimal-Variante wére ein Bus. Dann geht
sich allerdings nur die Strecke von der Firma Weit-
zer bis zum Kreisverkehr im Siiden von Weiz aus.
Die dichten Wohnsiedlungen auf dieser Strecke
(Hofstatt, Karl-Schénherr-Gasse, Raimundgasse,
Wiesengasse), die wichtigsten Einkaufsmdérkte,
Geschéfte und Firmen, die Freizeiteinrichtungen
(v.a. Schwimmbad und Eishalle) sowie das Kran-
kenhaus und das Behdrdenviertel miissten einge-
bunden werden.
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Der Citybus wiirde mehrere Vorteile bringen:

» Das WASTI wire entlastet beziehungsweise
kdnnte weiter in die Umlandgemeinden fahren.

» Die Weizerlnnen auf der Strecke hiétten ein
regelméfSiges Angebot, bei dem sie ihre Fahrten
im vorhinein gut einteilen kénnen.

e Das Anrufen wie bei der WASTI-Anforderung féllt
weg.

e Im Vergleich zum WASTI kdme ein City-Bus fiir
die Beniitzerlnnen deutlich billiger.

e Eine sehr kostengiinstige Familien-Jahreskarte
wiirde sicher viele Weizerlnnen zum Umsteigen
vom Auto auf so ein dffentliches Verkehrssystem
motivieren.

Natiirlich sollten die Umlandgemeinden in ein
Gesamtkonzept miteingebunden sein. Falls sich
dieses System bewdhrt, kénnte auch an eine Ost-
West-Linie zwischen Weizberg und Hauptplatz
gedacht werden.

Wenn die geplante N-S-Umfahrung durch die Stadt
doch einmal gebaut werden sollte, wére es ganz
einfach, den City-Bus durch eine Art StralSenbahn,
die aulSerhalb des Stadtgebietes gleich als Schnell-
bahn weiterfédhrt, zu ersetzen. So wiirden die Zeit-
verzégerungen durch ldstiges Umsteigen wegfallen
und wir hétten fiir den Berufs- und Freizeitverkehr
eine attraktive, bequeme und schnelle Alternative
zum Privat-Pkw.

In der Beiratssitzung wurde festgelegt, das umfang-
reiche Datenmaterial iber unser WASTI aus-
zuwerten, vor allem die Fahrgastzahlen auf der
Nord-Siid Route genauer zu durchleuchten und
danach iiber die Einfiihrung eines City-Busses
weiterzureden.

Vorankiindigung:
Weizer Fahrradborse 2010

Die heurige Fahrradbérse wird wie iiblich am letz-
ten Samstag vor der Karwoche, das ist diesmal der
27. Marz, von 9-00 bis 12.00 Uhr am Siidtirolerplatz
stattfinden.



Gesunde Gemeinde Weiz

Seit gut einem Jahr ist Weiz Mitglied bei ,,Styria
Vitalis”. Dieser Verein, der vom Land Steiermark
geférdert wird, hat es sich zur Aufgabe gemacht,
in steirischen Gemeinden Gesundheitsprojekte
zu entwickeln und zu férdern. Mittlerweile haben
sich bereits 154 Gemeinden, also ca. 28 % der stei-
rischen Gemeinden, an dieses Netzwerk ,,Gesunde
Gemeinde” angeschlossen.

Das Herzstiick und damit die Basis aller Gesund-
heitsférderungsarbeit in ,,Gesunden Gemeinden”
bilden Steuergruppen. In Weiz hat sich im letzten
Jahr eine Steuergruppe gebildet, die aus Verwal-
tungsbeamteninnen, Gesundheitsexperteninnen
und interessierten Gemeindebiirgerlnnen besteht.
In regelméBigen Sitzungen werden Gesundheitspro-
jekte besprochen und entwickelt. Bei diesen Pro-
jekten stehen vor allem Gesundheitsférderung und
Prévention im Mittelpunkt.

Fiir das Jahr 2010 wurde in der letzten Sitzung
des Vorjahres ein MalBnahmenpaket an Vortrédgen
beschlossen. Der Themenschwerpunkt dafiir ist
.Gesunde Erndhrung”. So wurde in der letzten Sit-
zung des Vorjahres eine Kooperation zwischen dem
Bundesschulzentrum Weiz, dem Weizer Kolpinghaus
und , Styria Vitalis” vereinbart. Ziel des Projektes:
gesunde Ernédhrung im Weizer Bundesschulzentrum
zu forcieren und dabei vor allem junge Menschen
zu gesundheitsbewusster Erndhrung zu motivieren.
Den Reigen der Vortrdge zu diesem Thema wird im
Februar ein Referat zu ,gentechnikfreier Ernéh-
rung” erdffnen. Im April wird die Reihe mit einem
Vortrag zum Thema , Steinzeitnahrung” fortgesetzt.
Ein ,,Soja-Backkurs” soll auf die Vorziige von Soja
als Fleischersatz hinweisen. Die Zusammenhénge
zwischen Gesundheit und falscher Erndhrung sol-
len im Herbst von drei Referenten beleuchtet wer-
den. Bahnbrechende Forschungsergebnisse, wel-
che Nahrung wirklich krank macht, sollen vorgestellt
werden. Aber auch der Frage, ob Nahrungsergén-

zungsmittel wirklich Sinn machen, soll nachgegan-
gen werden und die neuesten erndhrungsmedizini-
schen Erkenntnisse sollen prédsentiert werden. Ein
Kabarettprogramm mit Bernhard Ludwig mit dem
Titel ,,Anleitung zum Diédtwahnsinn” soll den Rei-
gen der Vortrdge im Spétherbst 2010 humoristisch
ausklingen lassen. Zu diesem Programm werden
das ganze Jahr 2010 Workshops zum Thema ,, Pfle-
gende Angehdrige” veranstaltet werden.

Ich mdchte Sie als Weizer Gesundheitsreferent zu
diesen Vortrdgen recht herzlich einladen und wiin-
sche lhnen ein ,gesundes Jahr 2010".

Mit umweltfreundlichen GriiBen!
lhr Oswin Donnerer

Verleihung der
OGUT-Umweltpreise 2009

GR Barbara Kulmer iibernahm die Urkunde aus den Hénden

von Bundesminister Niki Berlakovich, Dr. René Alfons Haiden,
OGUT-Président, und Dr. Herbert Greisberger, Generalsekretar
der OGUT.

Im Rahmen des Jahresempfangs der OGUT (Osterrei-
chische Gesellschaft fiir Umwelt und Technik) wurden
die Umweltpreise fiir 2009 feierlich {iberreicht.

Die Stadtgemeinde durfte sichin der Kategorie ,Sonder-
preise fiir betrieblichen Umweltschutz (Klein- und Mittel-
betriebe bis 250 Mitarbeiterlnnen)” {iber eine Auszeich-
nung fiir das Waste Water Energy Projekt freuen.

Weiz im Internet:
www.weliz.at
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Info-Box: Gesunde Gemeinde Weiz

Die Gesunde Gemeinde Weiz bietet den Biirgerinnen und
Biirgern aller Altersgruppen reichhaltige Angebote, spezi-
ell zur Erhaltung und Verbesserung der kdrperlichen, see-
lischen sowie sozialen Gesundheit. Der Bogen spannt sich
von Vortrdagen und Beratungen im Gesundheitsbhereich
iber Forderungen von beispielsweise Selbsthilfegruppen
bis hin zu praventiven und nachhaltigen Aktivitaten.

Die Gesunde Gemeinde Weiz setzt sich fiir ALLE Biirge-
rinnen und Biirger der Stadt Weiz ein:

Wir informieren Sie iiber Veranstaltungen, iiber
bestehende Angebote und MaBnahmen sowie
iiber Einrichtungen, Organisationen und Vereine im
Gesundheitsbereich.

Wir organisieren gesundheitsférdernde Veranstaltungen
und Aktivitaten.

Wir fordern und unterstiitzen neue Ideen und Projekte
und mobilisieren finanzielle und strukturelle Ressourcen
(z.B. finanzielle Zuschiisse, Raumnutzungen, Werbung).
Auch bestehende Angebote und MaBBnahmen oder Ein-
richtungen, Organisationen und Vereine im Gesundheits-
bereich werden gefdrdert.

Wir thematisieren wichtige Aufgaben, die unsere
Gesundheit betreffen und setzen spezifische
Jahresschwerpunkte.

Wir initiieren Projekte und freuen uns iiber rege Beteili-
gung aus der Bevdlkerung.

Steuergruppe

Die Steuergruppe arbeitetim Rahmen von regelméRigen
Treffen an gemeinsamen Zielen und Themenschwerpunk-
ten sowie an der Planung und Umsetzung von konkreten
MaRnahmen im Gesundheitsbereich. Sie setzt sich aus
Aktivhiirgerinnen, Gesundheitsexpertinnen, Gemeindera-
tinnen sowie Verwaltungsbheamtinnen zusammen. Sie
umfasst folgende neun Mitglieder:

DGKS Roswitha Zierler, Josef Kornberger, Peter Fleck, Sozial-
referentin Barbara Biirg, Barbara Kulmer, Gerhard Ziegler, STR
Mag. Oswin Donnerer (Vorsitzender), Mag. Michaela Bauer
(v.l.n.r)
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Die Biirgerinnen und Biirger der Gemeinde Weiz sind dazu
eingeladen, sich mit Ideen und Vorschlédgen zu beteili-
gen und sich im Rahmen von Projektgruppen (Initiativ-
gruppen) zu engagieren. Die Ideen konnen {iber das Biir-
gerservice der Gemeinde Weiz (Frau Scheriau oder Herr
Fleck) oder iiber die anderen Mitglieder der Steuergruppe
eingebracht werden. Die Steuergruppenmitglieder wer-
den die Maglichkeiten der Umsetzung in den Steuergrup-
pentreffen diskutieren und die weitere Vorgehensweise
mit lhnen planen.

Kontakt: Biirgerservice der StadtgemeindeWeiz, Tel.
03172/2319-230
STR Mag. Oswin Donnerer

' styria@uitaus] gty

Lormmemleni fir dor Sraremasd’

Gemeinde

Bt

Workshops fiir pflegende Angehorige
6.2.2010 13.3.2010 10.4.2010 15.5.2010
12.6.2010 11.9.2010 9.10.2010 13.11.2010
LKH Weiz und Volkshilfe SZ

Vortrag , Gentechnik: Risiko!”
Vortragender: Manfred Grdssler
11.2.2010 | Volkshaus/Medienraum

Vortrag

.Die Nahrung der Vorfahren — die Steinzeitnahrung”
Vortragender: Mag.Dr. Markus Stark

28.4.2010 | Gasthof Allmer

Vortrag

»Medizin leicht verstandlich — die Steinzeitnahrung”
Vortragende: Univ.-Prof. Dr. Hermann Toplak u.
Univ.-Doz. Dr. Kurt Stoschitzky

6.5.2010 | Gasthof Allmer

Kabarett mit Bernhard Ludwig:
~Anleitung zum Diatwahnsinn®
5.10.2010 | Kunsthaus/Frank-Stronach-Saal

Vortrag

~Gesundheit = Erndhrung”

Vortragende: Mag. Wolfgang Stiickler,

Dr. Elisabeth Gigerl u. Christoph Strasser, Sportler
10.11.2010 | Gasthof Allmer



WEIZ

Ernahrung und CO2 - Beeinflusst die Wurstsemmel das Weltklima?

Die unterschiedlichsten Meinungen zum Thema Ernéh-
rung miissen um eine weitere, bisher nur wenig beach-
tete Komponente erweitert werden: die anfallenden CO,-
Emissionen bei der Produktion von Lebensmitteln.

Es geht nicht mehr nur darum, grundsétzlich Lebensmit-
teltierischen Ursprungs zu meiden, als Konsument gilt es
zuwissen, dass die Her- und Bereitstellung all dieser Le-
bensmittel unsere Umwelt und das Klima belasten.

Bemerkenswertist, dass jeder seinen CO,-Rucksack um
rund eine halbe Tonne verringern kdnnte, wenn man nur
am Wochenende zu Fleischwaren greifen wiirde.

Dies ist leicht erklarbar: Uber ein Drittel der Weltge-
treideernte wird an Tiere verfiittert, um Fleisch(-waren),
Milch und Eier zu produzieren. Aus energetischer Sichtist
die Umwandlung pflanzlicher Lebensmittel, die auch der
Mensch direktverzehren kann, in tierische Produkte inef-
fektiv. Fiir die Erzeugung von einer Kalorie in tierischen
Lebensmitteln werden durchschnittlich sieben Kalorien
aus pflanzlichen Futtermitteln gebraucht. Dabei gehen 65
bis 90 % der Nahrungsenergie aus den Futterpflanzen als
so genannte ,Veredelungsverluste” verloren.

Nach einer Studie der FAO produziert die weltweite Vieh-
haltung rund 18 Prozent der Treibhausgase. Problema-
tisch ist auBerdem, dass etwa die Halfte unserer Fut-
termittel aus Entwicklungslandern stammt. Die durch
falsche Erndhrung bedingten Krankheiten nehmen zu:
Nahrungs-Karies, Ubergewicht, Herz-Kreislauf-Krank-
heiten, Stuhlverstopfung, Kropf, Gallensteine, Gicht und
Diabetes mellitus.

Sich schonend fiirs Klima zu erndhren bedeu-
tet auch, sich gesund zu erndhren und dies
gelingt, wenn man folgende einfache Regeln
wann immer es passt anwendet:

e Weniger Fleisch! Zwei Portionen pro
Woche, die maximal so grof sind wie der
eigene Handteller, schmeicheln dem Gaumen
und schonen Gesundheit und Umwelt.

* Mehr Brot als Wurst! Sattwerden vom Brot
und nicht von dem was drauf oder drin liegt.

* Soviel wie moglich aus Biolandbau! Sofern
es der eigene Geldbeutel erlaubt, sind Biopro-
dukte konventionellen vorzuziehen.

e Saisonal essen! Erdbeerenim Juni, Toma-
tenim August und Kohlsprossen im November sind aro-
matisch, preisgiinstig und klimafreundlich.

* Frische, gering verarbeitete Produkte bevorzugen!
Besonders Tiefkiihlprodukte verursachen durch den
hohen Energiebedarf bei Kiihlung, Transport und Lage-
rung erhebliche Treibhausgas-Emissionen.

* Regional einkaufen! Auch auf Wochenmaérkten lohnt
sich ein Blick auf die Herkunft. Regionale Lebensmittel
sind meist nur kurz gelagert und haben einen kleineren
C0,-Rucksack am Buckel.

e Soviel Verpackung wie ndtig, aber so wenig wie mog-
lich! Wieder verschlieBbare GroRpackungen sind bil-
liger und machen weniger Miill als Einzelportionen. Ja
zu Pfandflaschen bei Mineralwasser und Bier, nein zu
Aludosen oder -kapseln bei Getrdnken und Kaffee.

e Gehen Sie zu FuB oder fahren Sie mit dem Fahrrad zum
Geschaft lhrer Wahl.
Umweltberaterin GR Barbara Kulmer

Weiz im Internet:
www.weliz.at
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Weizberg setzt auf Biomasse —
10 Jahre ,.Energie aus der Region fiir die Region

Seit nunmehr zehn Jahren wird das Biomasse-Heizwerk
Weizberg von 24 innovativen Landwirten betrieben. Durch
den Einsatz von regionalem Waldhackgut bleibt die Wert-
schopfung in der Region. Zahlreiche Einrichtungen und
Betriebe am Weizberg — GH Ederer, Volksschule, Pfarre,

UMWELT [

Café Loder, Blumengeschéaft und Wohnhauser —werden
mit erneuerbarer Energie (100 % regionales Waldhackgut)
versorgt. AuBerdem wird die VS-Peesen mittels einer
eigenen Biomasse-Nahwarmeanlage beheizt.

Bei der 10. Generalversammlung im GH Ederer konnte
Obmann Josef Leitner die zahlreich erschienenen Mit-
glieder sowie einige Abnehmervertreter begriiBen.
Die Genossenschaft blickt auf ein erfolgreiches sowie
umfangreiches Geschaftsjahr zuriick. Die Ansprachen
gaben Einblick in die aktuelle Situation aber auch einen
Riickblick auf zehn erfolgreiche Jahre ,,Biomasse Heiz-
werk Weizberg”. In diesen zehn Jahren wurden 17.000
MW Energie erzeugt, was einer Ersparnis von {iber 3.000
Tonnen CO, gleichkommt. Aus den urspriinglich drei
Abnehmern von 1999 (GH Ederer, VS Weizberg, Pfarrhof
Weizberg) sind mittlerweile zwalf geworden.

Durch den Einsatz von erneuerbaren Energien kommt der
Leitsatz der bauerlichen Genossenschaft ,Energie aus
der Region fiir die Region” voll zum Tragen.

VORTRAG * FILMVORFUHRUNG ¢ VERKOSTUNG UND DISKUSSION

,Gentechnik: Risiko!”

Das steirische Rezept fiir einen besseren Weg!

REFERENTEN:
Manfred Grassler, Initiator der ,Gentechnikfreien Zone Graz”
Maria Karl, Erwachsenenbildnerin, Soja-Spezialistin
TERMIN:
Donnerstag, 11. Februar 2010 um 19.00 Uhr * Volkshaus/Medienraum

Gepriifte Pflegemanagerin

Ingrid Gruber, die Leiterin der Pflegedienste des Senio-
renzentrums Weiz, hat nach Absolvierung eines zweijah-
rigen, berufshegleitenden Kurses im Pflegemanagement
mit Auszeichnung die Ausbildung zur gepriiften Pflege-
dienstleiterin abgeschlossen.

Heimleiter Detlef Scholz gratulierte ihr und brachte beson-
ders den Stolz auf seine Stellvertreterin zum Ausdruck.
Berufliche Weiterbildung und Qualifikation stehen bei der
Volkshilfe an oberster Stelle und sind fiir die Mitarbeite-
rinnen eine Selbstversténdlichkeit.

Die Fiihrungskréfte geben mit solchen Ergebnissen bzw.
Abschliissen ein Vorbild ab.
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Kindergarteneinschreibung 2010/2011

Die Einschreibung fiir das Kindergartenjahr 2010/11 fin-
det ab sofort statt! Wir wollen allen Familien, die in
unserer Stadt leben, genau den Kinderbetreuungsplatz
zur Verfiigung stellen, den sie aufgrund ihrer persén-
lichen Bediirfnisse brauchen. Deshalb bitten wir Sie,
Ihre Wiinsche so friih als méglich bekannt zu geben.
Nachstehend méchte ich Sie auf unsere Angebote auf-
merksam machen: In den Kindergérten Hofstatt sowie
Neugasse steht berufstétigen Eltern je eine Ganztages-
gruppe zur Verfiigung. AulBerdem werden im stédt. Kin-
dergarten in der Neugasse zwei Gruppen in Halbtags-
form angeboten. Im Kindergarten Schnitzlergasse
werden die Kinder ganztags betreut. Der Heilpddago-
gische Kindergarten bietet mit zwei Integrationsgrup-
pen auch Kindern mit Behinderung die Mdglichkeit,
sich unter Gleichaltrigen zu entwickeln.

Fiir berufstétige Eltern jiingerer Kinder gibt es die
Madglichkeit, Ihr Kind in einer unserer Kinderkrippen
betreuen zu lassen. Um Ihren Wiinschen entspre-
chen zu kénnen, méchten wir Sie bitten, lhre Wiin-
sche so schnell als mdglich im Biirgerservice unter
Tel. 03172/2319-200 oder in einem der stédt. Kinder-
gérten bekannt zu geben. Die Einteilung der Betreu-
ungsplétze fiir das Kindergartenjahr erfolgt Anfang
April. Wir ersuchen Sie, lhren Bedarf bis spétestens
30.3.2010 bekannt zu geben.

Kindergarten Neugasse u. Kinderkrippen, Neugasse 4,
Tel. 03172/2373, Ansprechperson: Renate Lehofer

Kindergarten Hofstatt, Hofstattgasse 8/10,
Tel. 03172/2541, Ansprechperson: Elke Hofstétter

Kindergarten Schnitzlergasse, Schnitzlergasse 25,
Tel. 03172/4855, Ansprechperson: Barbara Biirg

Heilpiddagogischer Kindergarten, Neugasse 4,
Tel. 03172/42 240, Ansprechperson: Martina Technyk

Sprechstunden ,,Sozial Spezial”:

volkshilfe”

[Ftn Th L N

uulkshﬂie**‘

SEMIDEENTEMTELM

Gesundheitsforderung umfasst MalBnahmen und
Aktivitaten deren Ziel es ist, Menschen dazu zu
befdhigen, ihre Gesundheit zu starken und somit
die Anforderungen des Alltags besser und gesiin-
der zu meistern. Besonders pflegende Angehdrige
sind stdndig gefordert. Speziell geschultes Pflege-
Fachpersonal vermittelt in diesem Workshop prak-
tische und theoretische Grundkenntnisse von neuen
Pflegetechniken und Produkten, um lhnen die Pflege
lhrer Angehorigen zu erleichtern und somit ihre
eigene Gesundheit zu stérken.

Veranstaltungsort: LKH Weiz - Speisesaal
Termin: 6.2.2010, 14.00 - 18.00 Uhr
Kosten: € 20,- pro Teilnehmerln
Workshopleitung: DGKS Tanja Schirmer,

PH Gabriele Leitner,

PH Maria Gruber
Anmeldung: Sonja Heil, LKH Weiz,

Tel. 03172/2214-2102

Wie kann ich das Wundliegen meines Angehori-
gen verhindern? Das Wundliegen istein Thema, das
uns in der Betreuung und Pflege unserer Angehéri-
gentédglich begleitet. Deshalb ist es sehr wichtig zu
wissen, welche Faktoren begiinstigend auf die Ent-
stehung eines Decubitus (Druckgeschwiir) wirken,
und welche MaBnahmen man setzen kann, um einem
Decubitus entgegenzuwirken.

Praktische Ubungen: Im praktischen Teil des Work-
shops kdnnen die Teilnehmer/innen verschiedene
Lagerungen wie z.B. die 30 Grad-Lagerung, die
Kdnigsstuhllagerung und verschiedene Mikroposi-
tionswechsel kennen lernen und iiben. Sie lernen
mittels Selbsterfahrung sowohl Gefahrenstellen, als
auch die Wirkung von verschiedenen vorbeugenden
MaRnahmen kennen. Ebenso zeigen und iiben wir
den Einsatz von verschiedenen Hilfsmitteln, da div.
Hilfsmittel in der Decubitusvorbeugung unumgéng-
lich sind. AuRerdem wird auf das Thema Hautpflege-
artikel und deren richtigen Einsatz eingegangen.

Gesunde - Bor Li'-."é :
\E‘j“‘ﬂ BATANTE
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Aktuelle Richtlinien fiir die Medikamenten-
Rezeptgebiihrenbefreiung

Fiir jedes vom Arzt verschriebene Medikament ist
ohne Befreiungsvermerk bei der Apotheke eine
Rezeptgebiihr von € 5,- zu entrichten.

Einen Antrag auf Rezeptgebiihrbefreiung kénnen
stellen:

Nettoeinkommen
Alleinstehende € 783,99
Ehepaare bzw. Hausgemeinschaft € 1.175,45
Erhéhung fiir jedes Kind € 8216

Rezeptgebiihrbefreiung ist auch méglich fiir Per-
sonen, die infolge von Leiden oder Gebrechen (iber-
durchschnittliche Ausgaben nachweisen (chronisch
Kranke), sofern die monatlichen Nettoeinkiinfte fiir
Alleinstehende € 901,59 und fiir Ehepaare bzw.
Hausgemeinschaften € 1.351,77 nicht iibersteigen.
Bezieher einer Ausgleichszulage sind ohne Antrag
befreit. Antragsformulare sind bei den Krankenkas-
sen erhéltlich, konnen aber auch liber das Internet
ausgedruckt werden. Die Rezeptgebiihr muss nur so
lange bezahlt werden, bis im laufenden Jahr 2 % des
Nettoeinkommens erreicht sind, danach erfolgt eine
automatische Rezeptgebiihrbefreiung fiir den Rest
des Jahres. Ausfiihrlichere Informationen sind bei
der zustdndigen Krankenkasse erhéltlich.

Rundfunkgebiihrenbefreiung bzw.
Zuschussleistung zu Fernsprechentgelten

Monatliches Nettoeinkommen ab 1.1.2010

Haushalt mit einer Person: € 878,07
Haushalt mit zwei Personen: € 1.316,50
Fiir jede weitere Person im Haushalt: € 92,02

Folgende Personengruppen haben bei geringen
Haushalt-Nettoeinkommen grundsétzlich Anspruch
auf Befreiung von Rundfunkgebiihren/ Zuschusslei-
stung zum Fernsprechentgelt:
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SOZIAL/SENIOREN

Bezieher von:

» Pflegegeld oder einer vergleichbaren Leistung

e leistungen nach pensionsrechtlichen Bestim-
mungen oder diesen Zuwendungen vergleichbare
sonstige wiederkehrende Leistungen versorgungs-
rechtlicher Art der éffentlichen Hand

e Leistungen nach dem Arbeitslosenversicherungs-
gesetz 1977

» Beihilfen nach dem Arbeitsmarktférderungsgesetz

e Beihilfen nach dem Arbeitsmarktservicegesetz,
BGBI. Nr. 313/1994

e Beihilfen nach dem Studienférderungsgesetz
1983

e Leistungen und Unterstiitzungen aus der Sozial-
hilfe oder der freien Wohlfahrtspflege oder aus
sonstigen dffentlichen Mitteln wegen sozialer
Hilfsbediirftigkeit sowie Gehdrlose oder schwer
hdrbehinderte Personen hinsichtlich der Rund-
funkgebiihren und den damit verbundenen Abga-
ben und Entgelten bzw. der Zuschussleistung zum
Fernsprechentgelt, sofern die technische Ausge-
staltung des Zugangs zum éffentlichen Kommuni-
kationsgesetz eine Nutzung fiir sie ermédglicht

Weiters kdnnen Antragsteller folgende abzugsfahige

Ausgaben geltend machen:

 Hauptmietzins einschlieBlich der Betriebskosten im
Sinne des Mietrechtgesetzes, wobei eine gewéhrte
Mietzinsbeihilfe anzurechnen ist

e Anerkannte aulBergewdhnliche Belastungen im
Sinne der $% 34 u. 35 des Einkommensteuerge-
setzes 1988 (Verminderung der Erwerbsféhigkeit
u. aulBergewdéhnliche Krankheitskosten)

Das Haushalts-Nettoeinkommen ist das Nettoein-
kommen ALLER in einem Haushalt lebenden Per-
sonen. Dieses Einkommen darf den gesetzlich vorge-
schriebenen Befreiungsrichtsatz nicht liberschreiten.
Befreiungsformulare sind bei den Postamtern und
Trafiken erhéltlich, die nach vollstdndiger Ausfiil-
lung mit beigestelltem frankiertem Riickantwortku-
vert direkt an die GIS, 1021 Wien, Postfach 200, zu
senden sind.

Informationen: Service-Hotline 0810 00 10 80
Internet: www.orf-gis.at

Alle Tarife sind giiltig ab 1.1.2010

Sprechtag Seniorenbeirat Weiz:
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Offnungszeiten: Mo. — Fr.: 8 — 12, Di. u. Fr.: 14 — 17 Uhr
Anmeldungen hitte im EKiZ-Biiro unter

Tel. 03172/44 606

sowie per E-Mail unter ekiz.weiz@aon.at
www.ekiz-weiz.at

Fiir Schwangere

e ab Do., 11.2., 17 — 18 Uhr: Schwangerschaftsgymna-
stik, mit Sonja Wei3 (Hebamme); 5 EH

* nach Vereinbarung: Geburtsvorbereitende Akupunk-
tur / Moxibutation, mit Sonja Weil3

* nach Vereinbarung: Geburtsfilm mit Nachbespre-
chung, mit Sonja Weil}

* nach Vereinbarung: Infoabend zur Ambulanten Geburt
u. vorzeitigen Entlassung aus dem Spital, mit Sonja
Weil3

e nach Vereinbarung: Stillinformationsabend fiir
Schwangere, mit Sonja Weil

e nach Vereinbarung: Lomi Lomi Nui — Ein Fest fiir
die Sinne, mit Mag. Andrea Brunner (Yogalehrerin,
Geburtsvorbereiterin)

Rund ums Baby

* Mo.—Fr.,8-12Uhr, Di. u. Do., 14— 17 Uhr; Abwiegen
von Babys und Kleinkindern

* Babytragetuchverleih & -beratung: jederzeit nach
telefonischer Vereinbarung u. wahrend der
Stillgruppe

* nach Vereinbarung: Haushesuche bei Fragen ,,Rund
ums Baby” — Stillberatung zu Hause, mit Astrid
Ehall (Dipl. Sauglings- u. Kinderkrankenschwester,
Stillberaterin)

* Mi., 3.2. u. 3.3.,9.30 — 11 Uhr: Stillgruppe, mit Astrid
Ehall

e Sa.,, 6.2.u.6.3.,9.30—11.30 Uhr: Zwillingstreffen, mit
Nicole Teni

e Sa.,6.2.,9-11.30 Uhr: B(r)eikost— Kochkurs mit Baby,
mit Mag. Ursula Holzer (TCM-Erndhrungsberaterin,
Biologin, Mutter)

e Do., 11.2,, 19 Uhr: Kinesiologie — Brain Gym®, mit
Irene Herz (Kinesiologie, Brain Gym® Instruktor, Cra-
nio Sacrale Arbeit, NL-Practioner, DGKS, Mutter)

* Mo., 22.2., 9 - 10.30 Uhr: Kinderwickel und tradi-
tionelle Hausmittel, mit Sonja Weill (Hebamme,
Babymassage-Trainerin)

* Mo., 1.3.,9-10 Uhr: 1 x 1 der Babypflege oder weni-
ger ist mehr, mit Sonja Weil

Fiir Kinder

¢ jeden Di.und Do.,9-10.30 Uhr: Stopseltreffen fiir Kin-
der von 1 -3 Jahren, mit Petra Schreiner (KG-Pada-
gogin) u. Daniela Krenn (Mutter)

* Mo., 1.2., 16 — 17 Uhr: ,Klopf dich wach” — Energie
tanken fiir Eltern und Kinder, mit Petra Rosenfelder
(Dipl. Shiatsu Praktikerin, Mutter)

e ab Mo., 22.2., 14.30 — 15.30 Uhr: Pikler-Spielgruppe
4 — 9 Monate, mit Barbara Schwarz-Platzer (Kinder-
betreuerin, Pikler Pddagogin, Mutter); 10 EH

e ah Mo., 22.2., 15.45 — 17.15 Uhr: Pikler-Spielgruppe
10 - 17 Monate, mit Barbara Schwarz-Platzer; 10 EH

* Do.,18.2.,14-16.30 Uhr: Kinder Raindrop Workshaop,
mit Martina Hallitsch (Dipl. Praventionspraktikerin)

® Fr., 26.2., 15— 16.30 Uhr; Treffpunkt — Kreativwerk-
statt, mit Daniela Krenn (Mutter)

Fiir Miitter / Frauen
e ab Fr, 5.2, 19.30 — 21.30 Uhr: Yoga fiir Frauen, mit

Mag. Andrea Brunner (Yogalehrerin, Geburtsvorbe-
reiterin); 11 EH

Vortrige

e Do.,4.2.,19 Uhr: Osteopathie bei Babys und Kindern,
Gertrude Friel (Physiotherapeutin, Dipl. Osteopathin
und Kinderosteopathin)

® Fr, 5.2, 9 — 11 Uhr: Workshop: , Starke Gefiihle
bei Kindern”, mit Mag. Marlis Knill (Klinische und
Gesundheitspsychologin)

.Wassertage” des Heilpada-
gogischen Kindergartens Weiz

Wasser ist fiir Kinder das reinste Vergniigen — ob im
Schwimmbad, am Strand oder am Badesee. Daher star-
tete das Team des Heilpddagogischen Kindergartens mit
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den beiden Integrationsgruppen im Herbst 2009 das Jah-
resprojekt ,Wassertage”. Die Kindergartenkinder konn-
ten bereits zwei lustige Vormittage im Hallenbad Hart-
berg erleben.

Im Hallenbad angekommen, waren einige ,Wasserrat-
ten” kaum zu bremsen. Mit vielen lustigen Spielen konnte
manchen Kindern die Scheu vor dem Wasser genom-
men werden. Voller Begeisterung experimentierten die
Kinder mit Schwimmnudeln und starteten erste mutige
Tauchversuche.

KINDER / JUGEND

Zusammen schwimmen, baden und toben macht nicht nur
SpaB, sondern starkt auch das Gemeinschaftsgefiihl. Das
nasse Elementist auch fiir Kinder, die durch Behinderung
eingeschrankt sind, ein grol3es Vergniigen.

Die Wassergewdhnung wirkt sich nicht nur sehr posi-
tiv auf die kindliche Entwicklung aus und gibt Sicher-
heit, sondern ist auch eine Vorsichtsmalinahme zur
Unfallverhiitung. Das Team des Heilpddagogischen Kin-
dergartens freut sich schon auf weitere erlebnisreiche
~Wassertage”.

Der Zirkus geht weiter — ein neues Jahr fiir die Zirkusschule

Die wochentlichen Zirkuskurse laufen in vollen Touren
und nach einer erfolgreichen Weihnachtsauffiihrung,
bereiten sich die Kinder freudig auf eine ,Faschingsauf-
fiihrung” im Seniorenheim am Waldweg vor, die sicher
wieder ein Augenschmaus werden wird.

Fiir fortgeschrittene Kinder und Jugendliche fand schon
im Dezember 2009 ein Aquilibristikworkshop mit Albert
Trobinger, einem Hochradartisten und Entertainer statt,
der Méglichkeiten von Einrdder, Stelzen und Laufkugel
ausreizte und Ansporn zum Weiteriiben gemacht hat.

Fiir alle, die sich fiir unsere Kurse interessieren, gibt es
mit dem Beginn des Sommersemsters die Mdglichkeit
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noch einzusteigen. Die Kurse kénnen von Kindern ab 6
Jahren besucht werden.

Der April soll ganzim Zeichen von Workshops in verschie-
denen Fachern stehen, genannt seien hier Breakdance,
Diabolo und einem Workshop fiir Erwachsene.

Vorschau:
Sommer-Zirkusschule: 1. 8.-13.8.2010

Nahere Informationen:
Verein ,Manege freil”
Karin Pretterhofer
Tel. 0699/10 363 723
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udweiz — weizdu

Du bist mindestens 14 Jahre alt?
Du mdchtest in deiner Freizeit in Weiz mithelfen und
dafiir belohnt werden?

Dann mach mit beim neuen Projekt: ,,u4 weiz -
weiz4u — Der Weizer Jugendpunktepass”!

Seit Kurzem gibt es die Mdglichkeit, in verschie-
denen Weizer Institutionen fiir ein, zwei Stunden
pro Tag mitzuhelfen und dafiir dann mit Gutscheinen
und Sachpreisen belohnt zu werden. Wo und wann
du mithilfst, kannst du dir selbst aussuchen.

Einige Jugendliche sind schon seit ein paar Wochen
aktiv dabei und haben in ihrer Freizeit z.B. in der
Villa Kunterbunt, in der Stadtgemeinde Weiz, beim
Bezirkspensionistenheim, im Volkshaus und im
Stadtmarketing Weiz mitgeholfen.

Als Belohnung gibt es z.B. Weizmiinzen, Gutscheine
von verschiedenen Geschéften und Lokalen in Weiz,
Eintrittskarten fiir Konzerte usw.

Wenn auch du dabei sein mdchtest, schau einfach
vorbei und hol dir deinen eigenen Punktepass ab!

Genauere Info findest du unter
www.areab2.weiz.at/punktepass. Du  kannst
dich auch unter 03172/2513 melden oder ein-
fach im Jugendhaus (Franz-Pichler-StraBe 17)
vorbeikommen.

JUGENDHAUS
@ Jugendraume und Internetcafe

ACHTUNG:
Ab Janner 2010 haben wir

NEUE OFFNUNGSZEITEN!I!
Offnungszeiten:

Dienstag: 13:00 bis 18:00 Uhr

Kiddies Day fir Kids von 9-12 Jahre
Mittwoch:  15:00 bis 19:00 Uhr
Donnerstag: 15:00 bis 19:00 Uhr
Freitag: 14:00 bis 19:00 Uhr

Samstag:  14:00 bis 19:00 Uhr
...fur Jugendliche von 12-19 Jahre

Tel: 02172/ 2513-13
E-Mail: jugendhasizarcad? weiz.m

Neuer Jugendgemeinderat
angelobt

Am 5. Dezember 09 trafen sich die neu gewahlten Mit-
glieder des Weizer Jugendgemeinderates fiir die Periode
2009 — 2011 zu ihrer ersten Sitzung in Weiz.

Biirgermeister Helmut Kienreich zeigte sich iiber das hohe
Engagement der Jugendlichen sehr erfreut und betonte
die Wichtigkeit der Zusammenarbeit aller Generationen,
damit sich die Menschen in Weiz wohl fiihlen.
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Freizeittipps fiir
die Semesterferien ‘

Montag, 15.2.2010
Badefahrt in die Therme Stegershach

Abfahrt um 8 Uhr vom Bahnhof Weiz, Riickkehr um
19 Uhr am Bahnhof Weiz.

Beitrag: Erwachsene: € 17,-/Kinder (6-14 Jahre):

€ 8,- (15-18 Jahre): € 10,50

Kinder bis 5 Jahre: € 4,-.

Anmeldung persdnlich im Biirgerbiiro der Stadt
Weiz. Begrenzte Teilnehmerzahl!

Samstag, 13.2 bis Sonntag, 21.2.2010
Freier Eintritt fiir Kinder und Jugendliche von
6-18 Jahre in der Weizer Eishalle

Info: Biirgerhiiro

Mittwoch, 17.2.2010 bis Samstag, 20.2.2010
Schi- und Snowboardkurs

fiir Kinder und Jugendliche in den Semesterferien
Veranstalter:

ASKO Schiverein Weiz und Stadtgemeinde Weiz
Anmeldung bis 16.2.2010 persdnlich im Biirgerbiiro
der Stadt Weiz.

Beitrag: € 15,- fiir 4 Tage mit Betreuung,
Liftkosten: € 4,- pro Tag (2 Std.)

Abfahrt tdglich vom Bahnhof Weiz um 12.45 Uhr,
Ankunft am Bahnhof Weiz um ca. 17 Uhr
Austragung des Kurses beim Pirstinger Lift auf der
Sommeralm.

Info: Skiverein Weiz, Hr. Hutter (Tel. 0664/8974 121)
und Biirgerbiiro (Tel. 03172/2319-200)

Helmpflicht fiir Kinder und Jugendliche bis 15 Jahre
Helmaktion der Stadtgemeinde Weiz, Sport 2000,
Intersport und Schiverein Weiz:

Ein Gutschein von € 15,- erhéltlich bei Anmeldung.
Der Schiverein haftet fiir keinerlei Unfalle und deren
Folgen.
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JUGEND /SCHULE

Auszeichnung fiir
die Volksschule Weiz |

Im Rahmen des pramierten Mobilitdtsprojektes fand im April
2009 ein AUVA-Radworkshop statt, der die Motorik der Kinder
beim Radfahren verbessern sollte.

Schon bei den Kindern beginnen in Weiz die Aktivitdten
zum Schutz unserer Umwelt und des Klimas. So wurde der
Volksschule Weiz | fiir ihr erfolgreiches Projekt im Rah-
men der Aktion klima:aktiv des Lebensministeriums kiirz-
lich von Umweltminister Niki Berlakovich eine Auszeich-
nung fiir Kompetenz im Klimaschutz verliehen und sie zu
einer so genannten mobil-Profischule gekiirt. Insgesamt
67 Schulen aus ganz Osterreich wurden in den Kreis die-
ser klima:aktiv mobil-Profischulen aufgenommen.

Im Rahmen des ausgezeichneten Mobilitdtsprojektes
der VS Weiz | wurden in einer Fragebogen-Aktion bei
den Schiilerlnnen die Schulwege und die Griinde fiir die
Verkehrsmittelwahl erhoben und auch Probleme, Wiin-
sche und Verbesserungsmaglichkeiten nachgefragt. Den
Bring- und Holverkehr vor der Schule konnte man durch ein
Verkehrsberuhigungsprojekt der Stadt Weiz einigermalien
einddmmen. Bus- und Elternhaltestellen befinden sich
nun im hinteren, verkehrsberuhigten Bereich der Schule.
Vor der Schule wurde eine 30er Beschrénkung mit einer
Kurzparkzone errichtet. Das Verkehrsschlangenspiel, eine
Apfel-Zitroneaktion, die Aktion , Hallo Auto” und die Besi-
chtigung der drtlichen Polizeidienststelle begleiteten das
Thema Mobilitat. Zuséatzlich lernten die Kinder, wie man
den Radhelmrichtig einstellt und was zur technischen Aus-
riistung des eigenen Fahrrades gehort.

Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage der

Initiative www.klimaaktiv.at und unter
www.schule.klimaaktiv.at.
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Preis fiir HTL-Weiz-Diplom-
arbeiten in Wien

Generalsekretér Dipl. Ing. Peter Reichel (Mitte), Markus Kicker
(links), Mario Ramminger (rechts)

Hohe Auszeichnung fiir Diplomarbeiten der HTL Weiz in
Wien: Die Osterreichische Gesellschaft fiir Mess- und
Automatisierungstechnik (0GMA) verleihtjéhrlich Preise
fiir besondere Leistungen. Mario Ramminger und Markus
Kicker aus der HTL Weiz konnten im Technischen Museum
in Wien von der hochkaratigen wissenschaftlichen Jury
den 0GMA-Preis in Empfang nehmen.

Die beiden Elektrotechniker haben einen Prézisionslei-
stungsanalysator entwickelt, mit dem Strommessungen
und Netzanalysen durchgefiihrt werden kdénnen. Die
Leistungsmessung so genannter elektrischer Verbrau-
cher ist oft sehr schwierig zu ermitteln, weil ,Verunrei-
nigungen” des Energienetzes falsche Werte liefern. Den
tatsachlichen Stromverbrauch kann man jetzt dank der
Arbeit der beiden Absolventen der HTL Weiz sehr préa-
zise ermitteln.

BG/BRG-Maturaball: ,Gold Rush”

12. Februar

Unter diesem Motto steht heuer der Maturaball des BG /
BRG Weiz. Werden auch Sie zum Goldgréber in einer der
sechs Bars, gehen Sie den Cocktails in der Cocktailbar auf
den Grund, entspannen Sie zwischendurch im Café oder
tanzen Sie bis in die friihen Morgenstunden bei Musik
von , Skylight” in der Aula, in der Jazzbar zu , Three Jazz
and Friends” oder in der Disco zu den heiBen Rhythmen
von ,WM-Sounds”.

Freitag, 12.2.2010

Einlass ab 18.30 Uhr in Abendkleidung

Polonaise: 20 Uhr

Karten kénnen ab sofort unter 03172/2845 bestellt
oder direkt im Sekretariat des BG/BRG Weiz erworben
werden.

"

HTBLA WEIZ

Elektrotechnik
Maschinenbau
Wirtschaftsingenieurweasen
Fachschulen

HTBLA WEIZ
Anmeldetermine 2010/11

Mo, 22.02.2010 bis Fr, 05.03.2010

QUALITAT IN EINEM HUMANEN UMFELD

Anmeldeinfos & Anmeldeformulare

www. htbla-weiz.ac.at
oder

03172 1 4550-272

>
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Ausbhildung an der HLW FW Weiz

-

Die Erwartungen und Anforderungen, die die Gesellschaft
heute an Schule und Schiiler/innen stellt, werden immer
groRer. Theoretisches Wissen alleine reicht schon lange
nichtmehr aus, um einen guten Arbeitsplatz zu finden. Um
berufliche und persénliche Herausforderungen meistern
zu kdnnen, sollen die heutigen Jugendlichen selbststén-
dig, flexibel, kreativ und belastbar sein. Welche Schule
kann diese Aushildungsziele erfiillen?

Unterschiedliche Lernansétze, wie wir sie in der HLW FW
Weiz praktizieren, erzielen dabei die besten Ergebnisse:

» Wissensvermittlung geht Hand in Hand mit selbstge-
steuertem und projektmaRigem Lernen.

* Soziale Verantwortung und Umwelthewusstsein sind
wichtige Aspekte in den wirtschaftlichen Féchern.

* Pflichtpraktika im In- und Ausland unterstiitzen den
Erwerb von kommunikativen Fahigkeiten, auch in den
Fremdsprachen.

SCHULE

* In Workshops lernen Schiiler und Schiilerinnen Ver-
antwortung fiir ihre eigene Gesundheit zu {ibernehmen
und

e im praktischen Unterricht erhalten sie eine fachein-
schldgige Berufsaushildung in den Bereichen Gastro-
nomie und Hotellerie.

Anmeldemdglich: 15. bis 17. Feb.,

22. Feb. bis 5. Médrz 2010
Mitzubringen: Schulnachricht des 1. Semesters und
ausgefiilltes Anmeldeformular
Information: Tel.: 03172/4970-401
www.hlw-weiz.ac.at

Als Entscheidungshilfe kénnen interessierte Schiiler
und Schiilerinnen der 4. Klassen der Hauptschulen
und Gymnasien noch im Februar 2010 schnuppern.

Wir bitten um telefonische Anmeldung.

HLW — fit am PC

Zum ersten Mal in der Oststeiermark erwarben Schiile-
rinnen der Maturajahrgédnge der HLW Weiz Zertifikate
im ECDL-Image-Maker und ECDL-Web-Starter. Mit dem
Image-Maker kdnnen sie Fotos professionell bearbei-
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ten und Bilder selbststéndig entwerfen. Der Web-Starter
ermdglicht es, Webseiten und Homepages zu gestalten
und zu betreuen was besonders fiir Unternehmen interes-
santist. Mag. Christa Lechner bereitete die Schiilerinnen
auf die Priifung am bfivor und alle, die zur Priifung antra-
ten, présentierten ihr wohlverdientes Zertifikat. Auch von
dendritten Jahrgdngen gibt es Neuigkeiten: Sie waren es,
die im Vorjahr am Projekt ,Fitam PC” mit der Kleinen Zei-
tung teilgenommen hatten. Jetzt freuen sie sich darauf,
wieder mit den Senioren zu arbeiten. Ab dem 10. Februar
startet ein Kurs, bei dem noch zwei Platze frei sind. Im
Herbst werden die Schiilerinnen die Teilnehmerlnnen auf
den ECDL-Computerfiihrerschein vorbereiten.

Interessierte Senioren wenden sich an den Vorsitzen-
den des Seniorenbeirates der Stadtgemeinde Weiz, Josef
Kornberger. Wir wiinschen unseren Jugendlichen und
den Seniorinnen und Senioren viel Erfolg, denn gerade
fiir dltere Menschen kann der Computer ein ausgezeich-
netes Kommunikationsmittel werden.
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Sporthauptschule Weiz
feierte Jubilaum

30 Jahre und kein bisschen miide

Aktivitat um Aktivitat, Turniere und Wettkdmpfe..., immer
wieder platzieren sich Schiilerinnen und Schiiler der
Sporthauptschule Weiz im Vorderfeld diverser Veran-
staltungen. Trotzdem leiden die schulischen Leistungen
nicht darunter, braucht man doch nur auf die Abgénger
der Schule zu blicken. Man findet sie in der Weizer Wirt-
schaft, im Profisport bis hin zum Universitdtsprofessor.

Am Dienstag, dem 22. Dezember beging man das Jubildum
—wie kann es anders sein — sehr sportlich. Den ganzen
Tag iiber wurden Turniere und Wettkdmpfe in der neuen
Sporthalle Offenburgergasse veranstaltet, die ihren wiir-
digen Abschluss mit den Finalspielen, Siegerehrungen,
einem Prominenten-Siebenmeterschiessen und einer
groBartigen Sportprasentation am Abend fanden.

Direktor Hans Hirschberger bedankte sich in seiner Rede
fiir den Einsatz seiner Lehrer, hob die aulRergewdhnlichen
Leistungen der Schiilerinnen und Schiiler hervor und
betonte, dass die Attribute des Sportes — Einsatz, Team-
geist, Fairness —sowohl auf den beruflichen, aber auch auf
den privaten Teil des Lebens anzuwenden sind. Das will
man den Schiilerinnen und Schiilern vermitteln und nach
seiner Meinung gelingt dies auch sehr gut.

Vizebiirgermeister Walter Neuhold, der die Gliickwiin-
sche der Stadtgemeinde iiberbrachte: ,Es ist erfreulich
zu sehen, wie gut hier mit den finanziellen Mitteln, die von
der Stadtgemeinde Weiz und von den Randgemeinden zur
Verfligung gestellt werden, umgegangen wird. Sport ist
notwendig fiir die Jugend und stellt einen wichtigen Erzie-
hungsanteil dar!”
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Unter den weiteren Gratulanten befanden sich auch noch
der Landesschulinspektor, die Bezirksschulinspektorin,
der Bezirkshauptmann Dr. Riidiger Tauss und viele ehe-

malige Absolventinnen und Absolventen.
Wild

Foto: Wild

InfoDay’10 — Tag der offenen Tiir
an der PTS Weiz

Fw

Maglichkeiten zur Information, Beratung sowie zum Ken-
nenlernen der zahlreichen Angebote und Projekte der
Polytechnischen Schule Weiz—der Berufsvorbereitungs-
schule bot kiirzlich der InfoDay’10. An Hand der Arbeits-
ergebnisse der Fachbereiche und Beispielen der Koope-
rationen mit heimischen Unternehmungen konnten die
interessierten Hauptschiilerinnen sehen, wie Berufs-
orientierung, Berufsvorbereitung und Berufsgrund-
bildung konkret an dieser Schule unterrichtet werden.
Vortrage von PTS-Weiz-Partnerunternehmen und -ein-
richtungen, wie von Ing. Wolfgang Raminger (Andritz
Hydro), Alexandra Sallmutter (BFI-Lehre und Matura)
und Otmar Pregartner (PICHLERwerke), ergénzten das
bunte und interessante Informationsspektrum dieses
PTS-Weiz-InfoDay'10.
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Chancen und Maglichkeiten der Lehrausbildung in
der Region Weiz

Lehre mit Tradition und Zukunft

Die Weizer Firma PICHLERwerke ist ein Betrieb mit
groRer Tradition—und das auch in der Lehrlingsaus-
bildung. Der Betrieb mit 140 Mitarbeiterinnen hat
derzeit 37 Lehrlinge in Ausbildung zum Elektroinstal-
lationstechniker. Und zur Elektroinstallationstech-
nikerin—denn neben den iiberwiegend mannlichen
Lehrlingen gibt es auch zwei weibliche Azubis.

Arnold Fandler aus Birkfeld ist im 1.
Lehrjahr und sieht die Ausbildung bei
PICHLERwerke als eine tolle, persdn-
liche Herausforderung.

Informations- und Beratungsinitiative fiir Lehrlingsausbildung

Otmar Pregartner, Regionallei-
ter-Stellvertreter sieht auch in
Hinkunft die Tiir fiir weibliche
Lehrlinge offen, ,wenngleich
der Beruf auch in Zukunft eher
mannlich dominiert sein wird.”

Die Auswahl der Lehrlinge stiitzt sich neben einem
guten Zeugnis-Abschluss auch auf die Erfahrungen
beim Schnuppern. ,Wir arbeiten da mit den Haupt-
schulen und natiirlich auch mit dem Poly Weiz sehr
eng zusammen. Wenn sich Jugendliche hier enga-
gieren, besonderes Interesse und Talent zeigen,
dann sind sie schon mal in der engeren Wahl*, meint
Pregartner.

Uber die Auswahl entscheidet dann letztlich aber
auch ein Aufnahmetest, der zumeist Anfang April
stattfindet.

DI (FH) Markus Bayer: ,Wir sind natiirlich bemiiht,
die Besten und auch die Richtigen auszuwaéhlen.
Zumeist gelingt uns das auch, wie es der gute Ruf
unserer Lehrlingsausbildung bestatigt. Und wir ver-
suchen natiirlich auch, mitinternen Schulungen und
Pramierungen etwas dazu beizutragen.”

Eine Bestétigung gab es hier zuletzt auch mit der
erfolgreichen Teilnahme von Thomas Eichtinger beim
Lehrlings-Bundeswettbewerb 2009 in Salzburg, wo
der PICHLERwerke-Mann mit tollem Erfolg den
Sprung aufs Stockerl schaffte.

Dass eine Lehrausbildung bei PICHLERwerke so
hoch im Kurs steht, dazu tragen natiirlich auch die
vielen unterschiedlichen Arbeitsfelder bei, die viel
an Erfahrung und auch an Herausforderungen mit
sich bringen. Von einfachen E-Installationen bis hin
zu hochkomplexen Anlagen und Steuerungen — auf
vielen, zum Teil prestigetrdchtigen Baustellen, wie
zuletzt an der Karl-Franzens-Universitat, bei Magna
Presstec, beim Wohlfiihlhotel Eder oder auch beim
Gemeindezentrum Thannhausen.

Die Lehre Elektroinstallationstechnikerln dauert
3 %, Jahre (mit zusétzlicher Ausbildung in Prozess-
leit- und Bustechnik sind es 4 Jahre). AuBer bei den
Elektrotechnik-Profis der PICHLERwerke kann man
diesen Beruf auch bei einigen anderen Betriebe im
Bezirk erlernen, u.a. bei Erich Schreck (Peesen), Die
Neuen (Passail), Technikcenter Rosel (Birkfeld) und
Fa. Roth (Hofstatten/R.). Nahere Berufsinfos auch
auf: www.berufsinfo.at

februar 2010
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Fotos: Chronik Musikschule Weiz

USIKSCHULE
welz

Die Musikschule Weiz feiert im Jahr 2010 ihr 50-jah-
riges Bestehen und hegeht am Samstag, dem 26. Juni
mit einem Festakt im Frank-Stronach-Saal des Kunst-
hauses Weiz ihr Jubilaum. Dieses Jubilaum wird zum
Anlass genommen, um die Geschichte und Entwicklung
der Musikschule (in einer Serie von 5 x 10 Jahren) im
Weiz Prasent zu dokumentieren. In dieser Ausgabe ,.Die
Griindung und die Jahre 1960 — 1970".

Die Volksmusikschule Weiz (1946-1954)

Schon bald nach dem Krieg, im Feber 1946 wurde
in Weiz vom musikbegeisterten Bezirkshauptmann
Dr. Polzer die Musikschule gegriindet—damals Volksmu-
sikschule genannt. Geplant war, ein Netz von Zweigschu-
len im Bezirk zu errichten, mit Hauptsitz Weiz, um somit
mehr Menschen mit Musik und Kultur versorgen zu kon-
nen. So wurden Zweigstellen in Passail, Gleisdorf, Birk-
feld, Anger, Pischelsdorf und St. Kathrein errichtet, die
teilweise auch von Lehrern aus Weiz betreut wurden.

Diese groRRe Aufgabe wurde Josef Maria Miiller {iber-
tragen — ein begnadeter Musiker und Organisator — der
den Bezirk Weiz bald in ein kultur- und musikbegeistertes
Land verwandelte.

1964 Vorspielabend: Otmar Pichler (li.) und Hans Schellnegger
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1966, Prof. Franz Bratl (links), Kulturreferent Viktor Wuganigg
(Mitte), Josef Schweiger

Durch Griindung eines grolRen Chores (Bekannte und Ver-
wandte der Schiiler wurden aufgefordert mitzumachen)
und eines Orchesters, war es moglich, die groBenWerke
der Musikliteratur, wie das Mozart-Requiem, das Brahms-
Requiem und den Elias von Mendelssohn Bartholdy.zur
Auffiihrung zu bringen, wobei nicht nur Weiz zum-Auf-
fiihrungsortbestimmtwar, sondern auchin Graz der Ste-
phaniensaal. Einige Konzerte wurden sogar vom Rund-
funk tibertragen.

Dementsprechend groB war die Begeisterung der Mit-
wirkenden. Die Schiiler wurden mitgerissen und hatten
vor Augen, wasmanalles erreichen konnte und die Wei-
zer Musikschule wurde -als vorbildliche Schule fiir alle
Musikschulen der Steiermark genannt. Leider musste
die Musikschule aus finanziellen Griinden-im-Jahr.1954
geschlossen werden. Josef Maria Miillerging-nach Wien,
wo er dann spater Direktor des Konservatoriums der Stadt
Wien (die heutige Musikhochschule) wurde.

1960 — 1970

Im April 1960 war es endlich wieder soweit. Drei mutige
junge Musiker unter der Fiihrung von Dir. Franz Bratl
wagten den Neubeginn der Musikschule. Direktor Franz
Bratl war in der Zeit der Volksmusikschule bereits Leiter
der Zweigstelle in Birkfeld und hatte dementsprechend
viel Erfahrung. ML Anton Fleck war ein begeisterter Musi-
ker, dem das Orchesterspiel sehr am Herzen lag und bei
Edda Kdnig erkannte man schon als Kleinkind ihr auBer-
ordentliches Talent. Es gab kein Kind, dass so fleif3ig iibte
und sich so auf die Musik konzentrierte, daher wundert
es nicht, dass sie heute 70-jahrig noch Konzerte gibt
und mit ihrer Tochter und einem Kammermusikensem-

oktober 2009



ble tatig ist. Bereits im 1. Jahr war die Musikschule zu
einer richtigen Instutition mit 200 Schiilern und 12 Lehr-
ern angewachsen. Untergebracht war die Musikschule
in einem Teil des Volkshauses und finanziert wurde sie
von der Stadtgemeinde Weiz unter Kulturreferent Viktor
Wuganigg. Unterrichtet wurde: Klavier, Violine, Harmo-
nika, Zither, Gitarre und Blockflote. Es gab auch schon
hauseigene Veranstaltungen und zahlreiche Umrah-
mungen bei diversen Festen.

1961 gab es bereits drei Klavierklassen, der Unterricht
wurde auf Holz- und Blechbldser ausgedehnt. 1962
gab es dann den ersten Cello- Unterricht und Franz
Zugmeister, ein hervorragender Musiker unterrichtete
Posaune und Horn. Weiters gab es schon eine Bldser-
gruppe und eine Singklasse. Zwei weitere Kindersingklas-
sen mit Orff- Instrumenten, sowie ein Jugendsingkreis,
zwei Blockflotenchdre und zwei Akkordeonspielgruppen
kamen hinzu.

1963 konnte ein Cembalo aus Subventionen finanziert
werden. Inventar und Lehrmittelstand wurden ausge-
baut. Die Lehrergehélter der nebenberuflichen Lehrkréfte
auf-14'Monatsgehalter erhoht.

1967 wurde eine Kammerorchestervereinigung fiir Lehrer
und Laien gegriindet. Waren es anfanglich meist Stadt-
kinder, welche die Musikschule besuchten so stieg all-
mahlich auch das Interesse in den Umgebungsgemeinden.
Daher erfolgte ein sprunghafter Anstieg der Gesamtschii-
lerzahlen ab den friiheren siebziger Jahren.

1966 Vorspielabend: v.li.n.re., Johanna Braumiiller, Renate
Rosenfelder, Elisabeth Solka und Renate Schiippel
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1968 Jugendstreichorchester mit Anton Fleck

Zum Abschluss ein kurzer Uberblick in Zahlen

Rund 1000 Schiiler haben in diesem Zeitraum eine Ausbil-
dung genossen, allein oder in Gruppen, das waren rund
10 % der Stadtbevdlkerung. 140 Blaserschiiler wurden
befdhigt, die Liicken in den verschiedenen Blaskapel-
len zu fiillen. 50 Schiiler wurden fiir die Aufnahme in das
Musisch-padagogische Realgymnasium vorbereitet und
20 Schiiler studierten an der Akademie fiir Musik und dar-
stellende Kunst um Berufsmusiker zu werden.

Anlasslich des 10-jahrigen Bestehens war zu berichten,
dass die Stadtvéter dafiir gesorgt haben die Schule in
modernen, zweckentsprechenden Rdaumen unterzubrin-
gen und die finanzielle Unterstiitzung immer im Vorder-
grund stand. Ein groBes Dankeschon galt dem Fdrderer
Kulturreferent LAbg. Viktor Wuganigg.

1970: Musikalische Friiherziehung mit Prof. Mag. Edda Kénig
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Spitzensportforderung

Seit vielen Jahren gibt es fiir die Weizer Sportler-
Innen und Mannschaften die Mdglichkeit, von der
Stadtgemeinde Weiz eine Spitzensportférderung
zu erhalten. Kriterien dafiir sind neben der Zuge-
hdrigkeit zu einem Weizer Verein beispielsweise
auch die Einberufung in einen dsterreichischen oder
internationalen Kader bzw. Bewerb. Wie wichtig und
ausgezeichnet die Arbeit in unseren Vereinen ist
zeigt die Tatsache, dass die Stadt Weiz an insgesamt
fiinf Spitzensportlerlnnen in den unterschiedlichsten
Sportarten Badminton (Simone Prutsch und Nina
Almer), Short Track (Veronika Windisch), Triathlon
(Ulli Katzer) und Fechten (Florian Hartmann) diese
Férderung vergeben konnte. Herzlichen Gliickwun-
sch allen Athleten und Vereinsverantwortlichen zu
den tollen Erfolgen!

Sportlerehrung 2010

Wie bereits angekiindigt findet am 4. Mérz 2010 um
19 Uhrin der Aula der Sporthauptschule die heurige
Sportlerehrung mit der Vergabe der Urkunden und
Medaillen durch die Stadt Weiz statt. Neben den
Ehrungen gibt es auch ein Rahmenprogramm
mit Musik, Vorfiihrungen und einem Buffet. Als
zustédndiger Sportreferent der Stadt Weiz darf ich
alle Sport- und Vereinsinteressierten schon jetzt
sehr herzlich zu dieser Ehrung einladen!

Weiz im Internet:
www.weiz.at
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Hartmann fiir EM und WM
qualifiziert

Der Weizer Fechter Florian
Hartmann hat sich mit
hervorragenden Leistungen

fir die Europameisterschaft
in Athen und die Weltmeister-
schaftin Baku (Aserbaidschan)
qualifiziert!

Beim Europacupturnier der
Kadettenin Pisa (ltalien) konnte
sich der Weizer Degenfechter
Florian Hartmann auch das
Ticketfiir die WM der Kadetten
holen. Von 250 Teilnehmern
erkampfte sich Florian den 19.
Platz und wurde damit bester
Osterreicher. Die Kadetten und Junioren EM in Athen
findetim Mérz, die WM im April in Baku statt.

Dazwischen miissen noch einige Turniere, wie der
~Alpen-Adria-Junioren-Cup” in Graz sowie der Junioren-
Weltcup und Europacup der Kadetten in Goteborg,
bestritten werden. Ein sehr anstrengendes Programm,
denn dazwischen wird in Weiz auch noch trainiert.

Christian Kleinhappl vom RC-TRI-RUN
ARBO Weiz siegte auf dem Zetz

Der 2. Bewerb des
Weizer Wintercups,
ein tiber 3,5 km fiihren-
der Berglauf, forderte
mit den zu bewilti-
genden 650 Hdhen-
metern auf den Zetz
alle Teilnehmerlnnen.
Schlussendlich siegte
Christian Klein-
happl vom RC-TRI-
RUN ARBO Weiz vor
Martin Konrad (b-
active-Fiirstenfeld)
und Josef Hausleitner
(RC-TRI-RUN ARBO
Weiz). Als beste Dame
kam Petra Keil (b-active-Fiirstenfeld) ins Ziel. In der
Gesamtwertung fiihren vor dem als 3. Bewerb ausgetra-
genen Skilanglauf in St. Jakob/W. Christian Kleinhappel
die Herrenklasse und Petra Keil die Damenklasse an.
Infos: www.rcweiz.at.vu oder Tel. 0664/5057 023.
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Freizeitvergniigen Eishalle

S

Foto: Wild

Publikumslauf — Offnungszeiten

Ein Freizeitvergniigen fiir Familien, Jung und Junggeblie-
bene bietet die Eishalle in Weiz. Hier braucht das Wetter
nicht mitzuspielen — man findet wahrend der gesamten
Betriebszeiten gleich bleibende Bedingungen vor. Nutzen
Sie einfach die Mdglichkeit die Ihnen hier geboten wird
und schauen Sie in der ndchsten Zeit zum Eislaufen ein-
mal vorbei. Ein abgesperrter Teil fiir die Anfanger gibt die
Sicherheitin Ruhe diesen schonen Sportzu erlernen und
wenn die Kréafte langsam schwinden, aufins angeschlos-
sene Sportbuffet. Die Betreiberin Christa Strobl und ihre
Mitarbeiter sorgen schon dafiir, dass ihre Akkus wieder
in Kiirze aufgeladen sind. Ein Schlittschuhverleih kompli-
mentiert das Angebot.

Fiir die Semesterferien bietet lhnen die Stadtgemeinde
Weiz ein besonderes Schmankerl an. In der Zeit wéh-
rend der Energieferien (13.2.—21.2.2010) haben Jugendli-
che biszum 18.Lebensjahrin Rahmen des Publikumlaufes
freien Eintritt.

Offnungszeiten Publikumslauf

Montag: 10 -12 und 14 - 16.30 Uhr
Dienstag: 10-12und 14 —15.50 Uhr
Mittwoch: 10-12 und 14 - 16.30 Uhr

Donnerstag: 10 — 12 Uhr

Freitag: 10— 12 Uhr und Abendlauf 20.15-22 Uhr
Samstag:  14.30-16.30 Uhr
Sonntag:  14.30-16.30 Uhr

Ausgenommen bei Veranstaltungen, ndhere Informati-
onen finden Sie im Internet unter www.weiz.at

B

Foto: Wild
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SPORT [
ATUS Sektion Judo:

Erfolge bei der Dan-Priifung

et ¥ g o Amo 20.  Dezember
F fand in Gleisdorf eine
Dan-Priifung statt.
Daniel Lecker absolvi-
erteeinehervorragende
Priifung und konnte das
Diplom fiir den 1. Dan
entgegennehmen.

Eine sehr intensive
Vorbereitung ist dafiir
notwendig — unzéhlige
‘ Stunden im Turnsaal
und die Vorbereitung-
skurse in Pdls/Judenburg, Graz und Gleisdorf sind die
Voraussetzung um bei dieser dul3erst schwierigen Prii-
fung bestehen zu kénnen. Auch von seinem Partner Bernd
Quehenberger (1. Dan) wurde viel abverlangt.

Samtliche Priifungen wurden bestanden und damit konnte
die weille Fahne gehisst werden. Wir gratulieren allen
Teilnehmern sehr herzlich und wiinschen fiir die Zukunft
weiterhin viel sportlichen Erfolg.
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in 917

Snowboard
fahren mit
dem &sterr.
Meister der
Jugend 2

sinkl., Schipass

=" S 250

* 3 Niichte Halbpension
Hotel ,,0lympia” - direkt am Lift!

e liegt auf 1600 - 2400 m und
war 2x olympischer Austragungsort

Michael
Gmeiner

¢ Fahrtkosten und Reiseleitung

: nksidee!
Reisegutsd\em ‘I‘?nz:sb‘eli‘ne\ Reiseleiter

I18A=B2IF M ilr;z§2.011[0)

Anmeldung: 0664/177 50 22 oder
03117/35 665 - Ihr Reiseleiter Franz Hofler
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Weizer U17 gewinnt
Heim-HallenfuBballturnier

Schwach begonnen, danach aber ordentlich Gas gege-
ben hat die U17 beim Heimturnier Anfang Janner. Nach
einer Niederlage im ersten Spiel konnte man sich dann
aber steigern und kam schlussendlich in einem sehr gut
besetzten Turnier, wo zwar hart gespielt, aber tech-
nisch sehr guter HallenfuRRball gezeigt wurde, sogar
ins Finale. Dort stand den Griin-Schwarzen dann die
Mannschaft von Pasching gegeniiber. Nach einer 2:0-
Halbzeitfiihrung machte sich dann doch der Kraftever-
schlei bemerkbar und man bekam in Durchgang zwei 3
Gegentore. 30 Sekunden vor dem Schlusspfiff machte es
Alexander Marath mit dem 3:3 noch mdglich ins
Sudden Death zu kommen, welches man durch ein Tor von
Andreas Winter dann auch gewinnen konnte und somit
in der Altersgruppe U17 Turniersieger wurde.

2. Platz im U15-Hallenturnier in Weiz

Beim Turnier am 10. Janner schaffte es die U15-Mann-
schaft des SC Weiz sich letztendlich bis ins Finale vor-
zuarbeiten. Dort standen den Jungs um Trainer Bruno
Rosenberger die Burschen des SK Sturm Graz gegenii-
ber. Nach dem Weizer Fiihrungstreffer gleich zu Beginn

der Partie durch Paul Proksch gab es Chancen fiir beide
Seiten die vorhandenen Mdglichkeiten in Tore zu verwan-
deln. Den 1:1-Ausgleich fiir Sturm erzielte Daniel Kristl,
die Entscheidung zum 2:1 fiir Sturm Graz brachte schliel3-
lich das Tor von Marco Zaunschirm im Sudden Death.
Trotz der Niederlage ein schoner Erfolg fiir die Weizer
Nachwuchskicker!

Sport im Februar 2010

HALLENFUSSBALLTURNIER

¢ 12. FC UNS-Turnier
21.2.2010, 9 Uhr, Sporthalle Offenburgergasse

BASKETBALL
Meisterschaftsspiel Steir. Landesliga
¢ Weiz Rabbits — SSV Andritz
6.2.2010, 19.00 Uhr
Sporthalle Offenburgergasse

HANDBALL

Meisterschaftsspiel Mannl. Jugend U15

¢ SG TV Gleisdorf/HC Weiz — HSG Barnbach/Kof-
lach/Voitsherg |
12.2.2010, 18.10 Uhr
BSZ Weiz/Sporthalle

Meisterschaftsspiel Mannl. Jugend U17

¢ SG TV Gleisdorf/HC Weiz — HC Stadtwerke
Bruck/Mur
12.2.2010, 19.20 Uhr
BSZ Weiz/Sporthalle

Schi- & Snowboardkurs
des Schivereins Weiz

Kaum Schnee, viel Regen an den Weihnachtsfeiertagen
und trotzdem —der Schi- und Snowboardkurs des Schiver-
eines Weiz fand bei schlieBlich sehr guten Bedingungen
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statt. Rund 80 Teilnehmer, darunter 7 Erwachsene und
11 Snowboarder wurden beim Pirstingerlift auf der Som-
meralmvon 15 Mitarbeitern des Schivereines betreut. Vom
halbtdgigen Schikindergarten {iber Anféngergruppen bis
hin zu sportlichen Gruppen bot der Schiverein allen Teil-
nehmern ein geeignetes Programm. Tradition hat auch
das abschlieBende Rennen fiir die Kinder und die Sie-
gerehrung im Volkshaus in Weiz. Biirgermeister Helmut
Kienreich und der Vereinsobmann Helmut Schemeth {iber-
reichten Urkunden fiir alle Teilnehmer und Medaillen fiir
die Sieger. Kursleiter Werner Zierler bedankte sich bei sei-
nen ehrenamtlich aktiven Kollegen aus dem Schiverein fiir
die tatkraftige Unterstiitzung und den Beitrag zum guten
Gelingen des Kurses. Mit diesem Kurs bietet der Schiverein
Weiz seitvielen Jahren einen wichtigen Beitrag zur sport-
lichen Betétigung fiir Kinder und Erwachsene aus Weiz und
dem Umland in den Weihnachtsferien. Robert Hahn
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U8-Bambiniturnier
in der Stadthalle

Foto: Technyk

Wie jedes Jahr veranstaltet der EC Volkshank Bulls Weiz
Ende Janner das groRte U8-Eishockeyturnier Osterreichs.
14 Mannschaften — iiber 155 Madchen und Burschen —
matchten sich in 49 Partien, wobei die erfolgreichsten
Mannschaften die Vienna Junior Capitals, die Bullen aus
Weiz und der KAC Klagenfurt waren. Aber auch die ande-
ren Teams (VSV Villacher Adler, WEV Wiener Eislowen,
HC 48 Young Tigers, Kapfenberger Bulls, Leobner Eis-
baren, der neue ATSE, NHL Graz und die 99ers Panthers)
haben sich in {iber 730 Spielminuten tapfer geschlagen.

Fiir den reibungslosen Turnierverlauf und fiir die Ver-
kdstigung der Mannschaften zeichneten die Eltern und
dlteren Nachwuchsspieler der Bulls Weiz verantwort-
lich, die ihre Aufgaben mit Bravour ldsten. Am Turnier-
ende konnte Bgm. Helmut Kienreich allen Kindern eine
Medaille und jeder Mannschaft einen Pokal iberreichen.
So soll es auch nachstes Jahr werden, die Planungen lau-
fen bereits.
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Neujahrskonzert 2010

Musikalisches Feuerwerk im Kunsthaus

Foto: Heran

Ein Feuerwerk bunter Melodien spriihte auf der Biihne
des Weizer Kunsthauses. Traditionell fand am zweiten
Freitag des neuen Jahres das Neujahrskonzert des Stadt-
orchesters Weiz statt.

Unter dem temperamentvollen Dirigenten Dejan
Dacic spielten die hervorragend disponierten Musiker
mit sichtlicher Freude und Vergniigen Werke von Zierer,
Offenbach, Puccini, Tschaikowsky, Josef und Johann
Strauf, bis hin zu Operettenmelodien von Stolz und
Lehar. Das Publikum zollte nicht nur dem Orchester lang
anhaltenden Applaus, es feierte auch die Sopranistin Lisa
Cristelliund die beiden ,Musikspatzen” Helena Waldegg
und Timo Felber, die beim ,Krapfenwald’l” von Johann
StrauB ihren grofRen Auftritt hatten.

Souveran fiihrte Jorg-Martin Willnauer durch das Pro-
gramm und trug auch selbst mit humorvollen Einlagen zum
Gelingen des Konzertabends bei. Biirgermeister Helmut
Kienreich gratulierte zum gelungenen Musikereignis und
lud alle Damen ein, die Blumenstdcke der farbenprach-
tigen Dekoration als Erinnerung mit nach Hause zu neh-
men. Traditionell folgten auch der Donauwalzer und der

Radetzkymarsch als geforderte Zugaben.
Heran

Streicher: Achtung! Interessierte Streicher sind jeder-
zeit im Stadtorchester willkommen. Das nédchste Kon-
zert findet Anfang Juni 2010 statt, die erste Probe dazu
am 1. Méarz 2010. Daher wére der Zeitpunkt um Einzustei-
gen sehr giinstig.

Interessenten melden sich bitte bei Herrn Dir. Mag. Josef
Bratl unter der Telefonnummer 03172/2227-601.



20 Jahre Biicherei Weber-
haus: Happy Birthday!

Als im Jahr 1990 auf Initiative von Inge Néhrer auch
eine Biicherei im Kulturzentrum Weberhaus erdéff-
net wurde, hétte sicher niemand geglaubt, dass
man damit den Grundstein zu einer der beliebtesten
und erfolgreichsten Bibliotheken des Landes Stei-
ermark gelegt hatte. Im vergangenen Jahr konnte
die Biicherei Weberhaus mit fast unglaublichen
1450 aktiven Lesern und 48.000 Entlehnungen auf
beeindruckende Zahlen verweisen.

Modern, gemiitlich und groBBrdumig ist die Biblio-
thek im Weberhaus auch ein wahres Schmuckstiick
unserer Stadt und ermdglicht mit ihrem kostengiin-
stigen Angebot den Zugang zur Bildung fiir alle.

Aus Anlass des 20-jahrigen Jubildums der Biicherei
Weberhaus diirfen wir Sie am Freitag, dem 5. Mérz
um 19.30 Uhr bei freiem Eintritt ins Kunsthaus Weiz
zu einer ganz besonderen Geburtstagsveranstal-
tung mit vielen Highlights einladen.

Neben einer Prdsentation iiber die Geschichte
unserer Blicherei werden Sie musikalische Dar-
bietungen der Musikhauptschule Weiz, Tanzeinla-
gen und Theaterimprovisationen der Theaterfabrik
Weiz und vieles mehr unterhalten.

Im Anschluss laden wir Sie in die Galerie des Kultur-
zentrums Weberhaus zur Erdffnung der Ausstellung
.20 Jahre Kultur Weiz”, wo neben einem grofSen
Biicherbasar Musik der Gruppe ,Gegenlicht” und
ein Sektbuffet auf die Gédste warten.

Tischreservierungen fiir die Veranstaltung im
Kunsthaus nimmt Mag. Iris Thosold, die Leiterin
unserer Biicherei, unter Tel. 0664/60 931 601 gerne
entgegen.

Als zusténdiger Kulturreferent lade ich Sie zu die-
ser Veranstaltung herzlich ein und freue mich auf
Ihr Kommen!

—
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0: Museumsverein, Polt

Infokasten Biicherei Weberhaus

1990: Griindung unter Bgm. Ludwig Schmidhofer
auf Anregung von Inge Nohrer

2004: VergroRerung der Bibliotheksflache auf das
Doppelte

Medienangebote:

¢ Biicher und Zeitschriften: 36.300
e Spiele: 900

e Horbiicher: 900

e CD-ROM’s: 250

Zusatzangebote

¢ Seit 2008: Zusatzangebot Kostenlose Bildungs-
beratung: jeden ersten Dienstag im Monat

® 2009: Eroffnung der Steirischen Entwicklungs-
politischen Mediathek

Leseranzahl und Anzahl der Entlehnungen
im Jahr 2009

* 1450 aktive Leser

¢ 48.000 Entlehnungen

94 Veranstaltungen im Jahr 2009:

e 28 fiir Kinder

e 2 Workshops

e 49 Gruppenbesuche (Kindergarten,
Schulen)

* 15 sonstige Veranstaltungen (Lesungen, usw...)

Horte,

18 Mitarbeiter:
e davon 15 ehrenamtlich
¢ 3 hauptberuflich
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., Alles ist Eins”

Der holldndische Kiinstler Duncan, Mag. Karin Derler und
Kunsthausleiter Dr. Georg Kéhler (v.l.n.r.)

Noch bis zum 7. Februar zeigt das Kulturzentrum Weber-
haus eine bemerkenswerte Ausstellung. Unter dem Titel
+Alles ist Eins” zeigt der hollandische Kiinstler Duncan
in der Galerie seine Werke. Die Arbeiten bieten einen
Uberblick iiber die 15-jahrige Schaffenszeit des Kiinst-
lers, der sich mit so genannter ,Rundherum- Malerei”
beschéftigt. Seine Sichtweise der Umwelt vereinigt erin
ein zur Mitte zusammenlaufendes Bilderpotpourri, dasin
einem mit Zeichen umgebenden Loch endet. Die Ausstel-
lung wurde bei ihrer Vernissage von der Kunsthistorike-
rin Mag. Karin Derler kompetent einbegleitet.

Theaterfahrt der Stadtgemeinde Weiz

Rusalka

Lyrisches Marchen in 3 Akten von Antonin Dvorsak
(in tschechischer Sprache mit dt. Ubertiteln).

Jedem Opernfreund vertraut ist das , Lied an den
Mond“ Rusalkas, der Titelheldin von Antonin Dvor-
saks letzter, beriihmtester und schonster Oper.
Rusalka sehnt sich nach menschlicher Gestalt,
denn sie hat sich in den Prinzen verliebt. Der Preis
ist hoch, da sie ihre Fahigkeit zu sprechen aufge-
ben muss und Gefahr [duft, verdammt zu sein, wenn
sie nicht menschliche Liebe erringt.

Freitag, 12. Marz 2010, 19.30 Uhr, Opernhaus Graz
Anmeldeschluss: Donnerstag, 25. Februar 2010
Busfahrt gratis!

Telefonische und schriftliche Anmeldung:

e Kulturbiiro der Stadtgemeinde Weiz,
Rathausgasse 3, Weiz, Maria Eggl,
Tel.: 03172/2319-623 (9 —12 u. 14— 16 Uhr)
E-Mail: maria.eggl@weiz.at oder

e Lydia Stockner, In der Erlach 8,
8160 Weiz, Tel.: 03172/41 236 (ab 19 Uhr)

KULTUR

Biicherei
Weberhaus

Leserin des
Monats

Kristin
Loder-Taucher,
16 Jahre

Ich komme éfters
mal in die Biicherei
Weberhaus und borge
mir dortvor allem Zeit-
schriften aus. AuBBerdem probiere ich in der Biblio-
thek auch gerne neue Spiele aus.

Bestseller im Februar

Belletristik: Michael Niavarani: Vater Morgana:
Eine persische Familiengeschichte

Krimi: Sandra Brown: Ewige Treue

Sachbuch: Peter Scholl-Latour: Die Angst des
weillen Mannes: Ein Abgesang

Jugendbuch: Suzanne Collins: Die Tribute von
Panem. Todliche Spiele

Kinderbuch: Paul Maar: Onkel Alwin und das
Sams

CD-Rom: The Sims 3: World Adventures

Veranstaltung der Biicherei Weberhaus

Bildungsberatung fiir Erwachsene
Kostenlose Beratung durch das Bildungsnetzwerk
Steiermark.

Di., 2.3.2010, 15— 18 Uhr

Biicherei Weberhaus

Info: Mag. Susanne Zierer (Tel. 0664/8347 156)

Offnungszeiten:

Di., Do., Fr..15—-18 Uhr
Mi.: 9—-13 und 15 - 18 Uhr
Tel. 03172/2319 - 600

februar 2010
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Balljder;Stadtj\Weiz

Gesellschaftlicher Hohepunkt der Ballsaison 2010

alles Fotos: Giitl

Festliche Eréffnung: Mag. Martin Artner (Lions Club), Ing.
Harald Strobl (Rotary Club) und Bgm. Helmut Kienreich

Fesche Méad!’n und Buam bei der schwungvollen Trachtenpo-
lonaise

. Rosenkavalier??” Das Tanzparkett war immer gut gefiillt
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KULTUR

Mitternachtsquadrille unter der Leitung von Zeremonienmei-
ster Andreas Rath

Aufstellung zur Mitternachtsquadrille

februar 2010




WEIZ

.Singing all together...”

Unter diesem Motto stand das gemeinsame Chorkon-
zert vom Kinderchor Weiz, dem Jugendchor Weiz und
als Gasten der Scholae Musici Cantores aus Graz und
dem ,ensemble vorLaut” aus Birkfeld. Im vollen Europa-

saal boten die vier Chdre unter der Gesamtleitung von
Hannes Steinwender ein buntes Programm beginnend mit
dem gemeinsamen Kanon ,, Singing all together...” auf den
einige Lieder, interpretiert vom Kinderchor Weiz folgten.
Der Jugendchor Weiz prédsentierte sich bekannt intona-
tionssicher und klangschén mit zwei Gospels und einem
wunderbaren Wiegenlied.

Das ,ensemble vorLaut” entfiihrte zundchstin das Zeital-
ter des Swing, und nach einer kleinen aber feinen musika-
lischen Zeitreise der Scholae Musici Cantores mit Werken
aus Renaissance und Gegenwart, standen zwei Arran-
gements der beriihmten deutschen Vokalartisten , wise
guys” auf dem Programm. Schlussendlich wurde dem
Titel des Konzertes gedacht und mit der von allen Ensem-
bles gemeinsam dargebotenen Geschichte vom ,Lama”
endete dieser wunderbare Konzertabend.

Ein Genuss fiir alle Freunde der Chormusik, der von den
beiden Leitern der Ensembles (,vorLaut”: Ingrid Mayer,
alle anderen Hannes Steinwender), bestens vorberei-
tet war.

JAZ BRUNCH

AM WEIZBERG

Musik: Johannes Lafer & Band
Preis: € 28.- / Person

Reservierungen: Gh. Ederer Tel: 03172 / 2349

All Inclusive: GenieBen Sie ein warmes und kaltes

Frihstlcks- und Mittagsbuffet in angenehmer
musikalischer Live-Atmosphare.

Weizberg 2, A-8160 Weiz
Telefon ++43 (0)3172 2349-0
Fax ++43 (0)3172 2349-61
seminarhotel@ederer.at
www.ederer.at

EDERER
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Kunstschule , Atelier KO“ feiert
ihr 3-jahriges Bestehen

Als wertvolle Bereicherung fiir das kulturelle Angebot
in Weiz hat sich mittlerweile die Kunstschule , Atelier
KO* etabliert, welche 2007 von Hubert Brandstétter und
Susanna Bodlos-Brunader in der Lederergasse gegriin-
det wurde. Zahlreiche Veranstaltungen im Bereich der
bildenden Kunst wurden seither direkt oder indirekt von
der Kreativschmiede geprégt.

Kein Wunder, denn bisher haben fast 150 Erwachsene
das Ausbildungsangebot genutzt und einmal wéchentlich
abends eines der sechs Semester besucht, um von der
Pike auf in den unterschiedlichsten kiinstlerischen Diszi-
plinen unterwiesen zu werden. Kindern steht die Kunst-
schule nachmittags offen. Kunst in Theorie und Praxis
wird ihnen dabei in zwei verschiedenen Altersstufen (6
— 10 und 11 — 14 Jahre) ndher gebracht. Und wer nach
Héherem strebt, kann sich in der Mappenklasse fit fiir
die Aufnahmepriifung an einer 6ffentlichen Kunstschule
machen.

Sehen lassen kann sich aber auch das Programm abseits
der fixen Ausbildungszyklen. Wochenendseminare, ein
Sommerprogramm, Werksprédsentationen der Teilneh-
merlnnen, Kiinstlergesprache, Teilnahme an verschie-
denen Kunstveranstaltungen und -aktionen sowie das
einmal jahrlich stattfindende Kiinstlerfest lassen viel
Raum fiir kreative Geister. Zusétzlich prasentiert das
Weberhauscafe unter der Leitung von Manuela Hofer in
Form einer Dauerausstellung wechselnde Arbeiten von
Kursteilnehmerlnnen.

Kursprogramm: Im Marz startet wieder ein
Anfangerkurs

Ab Anfang Mérz besteht fiir Erwachsene wieder die Mag-
lichkeit zum Einstieg in ein 1. Semester! Es ist jeweils

immer nur ein Semester zu buchen.

februar 2010
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Fiir Kinder ist der Einstieg jederzeit moglich. Zum Ken-
nen lernen wird lhnen ein Schnuppernachmittag gratis
angeboten.

Zusatzlich findet am 17. und 18. April 2010 ein Wochen-
endseminar statt, bei dem grundlegende Kenntnisse der
Zeichnung und Malerei vermittelt werden. Ein Aktsemi-
nar ist fiir Juni geplant.

Info: www.atelier-ko.at

Susanna Bodlos-Brunader steht lhnen dariiber hinaus
gerne unter der Tel. 0664/5026 299 oder per E-Mail
hubert.brandstaetter@kunst.weiz fiir Auskiinfte und
Anmeldungen zur Verfiigung.

Bibliothek am Weizberg:
Bestsellerliste 2009

Belletristik:

Anita Shreve: Die Nacht am Strand
Das idyllische Sommerhaus der Edwards an der
Kiiste von Neuengland wird zum Schauplatz einer
tragischen Liebe und des Zerfalls einer Familie —
einflihlsam und souverdn erzahlt Bestsellerautorin
Anita Shreve von Obsession, Betrug und mensch-
licher Fehlbarkeit.

Henning Mankell: Der Chinese

Erik Huddén und Vivi Sundberg sind noch arg
geschockt, als sie im Januar 2006 nach einer
Besichtigung des Tatorts an die Haustiir von Tom
Hansson klopfen. Der halbnackte Mann, der in den
Pistolenlauf der Polizistin schaut, wei3 noch gar
nicht, dass er und seine Frau die einzigen Uberle-
benden eines bestialischen Massakers sind....

Jugendbuch:

Jana Frey: Hohenflug abwirts

Manchmal hasst Marie die ganze Welt. Und sich am
allermeisten. Doch wenn sie eine Pille einwirft, ist
alles gut, und sie will lachen und tanzen und flie-
gen. Aber der Hohenflug hélt nicht an, und Marie
féllt tiefer und tiefer.

Offnungszeiten:
Mi., 16:30-20:00 Uhr  Fr., 16:30—18:30 Uhr
So., 7:30-12:00 Uhr

www.weizberg.bvoe.at, weizberg@bibliotheken.at
Wir freuen uns auf ihren Besuch!
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Suchtpravention
.Denn Sie wissen (nicht), was sie tun”

Der Elternverein der HS | und HS 1ll, sowie die Stadtge-
meinde Weiz laden Sie herzlich zur Informationsveran-
staltung ,, Suchtprévention” mit Dr. Helmut Wlasak, Dro-
genrichter am Landesgericht Graz, ein.

Themen

Die Drogenweltim GroRen und Kleinen.

Die Suchtgiftproblematik ist ndher als wir glauben!
Welche Verhaltensauffélligkeiten bei Kindern sind Alarm-
zeichen fiir Eltern?

Kénnen wir (Eltern) was dagegen tun?
Fragemoglichkeiten an den Referenten.

Dr. Helmut Wlasak kennt wie kein
anderer die Praxis und Hinter-
griinde. Er initiierte das Projekt
.McClean/BeClean” und fiihrte
L & hunderte ehrenamtliche Bera-
®™ tungsgespriache mit Jugendlichen
. und Eltern durch. Sein Fazit aus
den Lebensumsténden von Betrof-
fenen: , Die Offentlichkeit hat keine
Ahnung von der Realitat!” Dr. Wlasak schafft es mit sei-
nen Inhalten, die Teilnehmer wachzuriitteln.

Termin

* 23. Februar um 19.30 Uhr / Kunsthaus Weiz

* Bereits am Vormittag um 11.00 Uhr findet die Veranstal-
tung fiir die Schiiler statt.

Nutzen Sie diese Gelegenheit zur Information. Eintritt frei-
willige Spende!

Tintenherz

Mount St. Elias

= So.7.2.
wm“ 19.30 h

Mo. 8.2.
19.30 h

Soul Kitchen

Kiss den Frosch

So.14.2. i |
17h '

So. 14.2.
19.30 h

Mo. 15.2. %
17h

Alvin und die Chipmonks ]

So. 21.2. fuws ! l,t-,
17h .
.__'__.-l o ':a'
Mo. 22.2. -q L

17h

Vision - Aus dem Leben der
Hildegard von Bingen

So.28.2. ol 8 So.28.2.
17h 17h
Mo. 1.3. ¥ Mo. 1.3.
17h B 17h

Filminfos: www.weiz.at

Louise Hires A Contract Killer

Topplatzierung fiir dle FuBballer der Andritz HYDRO Weiz/Siid

]
-
5
v
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Der Steirische Betriebssportverband von Arbeiterkam-
mer und Gewerkschaft veranstaltet alljahrlich eine Hal-
lenfulRballmeisterschaft. Diesmal nahmen insgesamt 140
Betriebsteams aus der gesamten Steiermark daran teil.
Das Team der Andritz HYDRO Weiz/Siid mit Betreuer
Reinhold Laubreiter schaffte es bis zum Landesfinale
und verlor kein Gruppenspiel.

Am letzten Spieltag scheiterte die Mannschaft im Sie-
benmeterschielBen, verpasste den Einzug ins Finale und
spielte somit um Platz drei. Auch dieses Spiel verloren
die Weizer leider mit viel Pech im Siebenmeterschieen.
Platz 4 von 140 teilnehmenden Mannschaften ist trotz-
dem ein schoner Erfolg.
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Weizer Faschingssitzungen
am 5. und 6. Februar

Zu Recht ein Pflichttermin fiir alle Faschingsbegeisterten
ist die mittlerweile schon traditionelle Faschingssitzung
im Kunsthaus Weiz am 5. und 6. Februar. Die Lachmus-
kelwerden wieder gehdrig strapaziert, wenn unter ande-
rem Stierhansl’s Bauernbiihne, Wamperl| Hasi, die Gauk-
ler, Reitbduerin und Wildbauerin, die Zeitungsaustrégerin
Gabi, das Schopperballett, die Garde, die Weizer Hexen
oder Fips & Shummi auf der Biihne stehen. Einlass ist an
beiden Tagen um 19 Uhr, Beginn ist um 20 Uhr.

Erster Nachtumzug in Weiz am
Samstag, 13. Februar

'1‘-.; :

T-—. l'l- ||_‘.-‘_

Die Bezirkshauptstadt ladt im Fasching mit einer Viel-
zahl an Veranstaltungen und Aktionen zum Besuch. Nach
dem Rathaussturm am ,Foastpfingsta“, dem 11. Februar,
kommt es schon am Faschingssamstag zum néchsten
Héhepunkt: dem Nachtumzug mit Beginn um 17 Uhr.
Nach der Pramierung der besten Gruppen — es winken
tolle Preise von € 1.000,- (W&gen) und € 500,- (Gruppen)
abwirts fiir die Teilnehmer — geht es in den Lokalen der
Innenstadt so richtig rund. Mit dem Nachtumzug werden
Vereine und Gruppen aus dem ganzen Bezirk eingeladen,
die damit sowohl in Weiz als auch beim Faschingsdiens-
tagsumzug im eigenen Ort teilnehmen kdnnen. Der Kinder-
maskenball am Sonntag und zahlreiche Veranstaltungen
am Rosenmontag und am Faschingdienstag runden das
Weizer Faschingsprogramm ab.
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Der Kartenvorverkauf (VVK € 14,-, AK € 16,-, beim
Besuch der Faschingssitzung mit Faschingshut, -nase
oder -kostiim gibt's € 2,- retour!) und Tischreservie-
rungen fiir die Faschingssitzungen erfolgen im Ser-
vicecenter fiir Stadtmarketing & Tourismus am Haupt-
platz 18, Tel. 03172/2319-650. Auch die Anmeldungen fiir
Gruppen und Wéagen beim 1. Nachtumzug werden gerne
entgegengenommen.

Fasching in Weiz

Fr,5.2. u. Sa, 6.2.:
Faschingssitzungen im
Kunsthaus Weiz, 20 Uhr

Do, 11.2.:
Rathaussturm am Hauptplatz, 16 Uhr

Fr.,12.2.

BG/BRG Maturaball, BG Weiz

6-Jahresfeier mit Schlagerstar Michelle Live im
Tollhaus

Sa, 13.2.

Faschings-Nachtumzug ab 17 Uhr am Hauptplatz
mit Pramierung von Wéagen und Gruppen

anschl. Spal und Stimmung in {iber 20 Weizer
Innenstadtlokalen,

z.B. Faschingsparty mit Thomas Bloder & Band im
Webercafé,
Faschingsgschnas
Maskenpramierung,
Aprés Umzugs-Party im LiveArt mit DJ Gery uvm

So,14.2.
Kindermaskenball im Kunsthaus ab 14 Uhr

Mo, 15.2.:

Rosenmontagsparty Lederhosengaudi

im LiveArt ab 20 Uhr

Werner & Company live im Billard the Pub ab 20
Uhr (Eintritt € 4,-)

Bauernball mit den Jojo Zigeunern im Sapperlot
Baustellenparty Il im Café Weberhaus mit
Special DJ

Di, 16.2.:

Live-Biihne mit der Gruppe ,Road Trip”

am Siidtirolerplatz ab 14 Uhr

Hiipfburg fiir die Kinder. Fiir tolle Maskierungen
gibt's Gutscheine der Weizer Wirte!

im Billard the Pub mit

Veranstalter: Café Weberhaus und Café Zorn
anschl. Partystimmung und Wilderergschnas in
tiber 20 Weizer Lokalen!
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Lust auf Yoga?

Entspannungstechnik und Atemyoga haben es in sich!

Anfang Februar kann’s wieder losgehen. Dienstags um 18
— 19 Uhr oder Donnerstag von 17- 18 Uhr im neuen Kin-
dergarten von Thannhausen. Oder mittwochs in der Vor-
mittagsgruppe um 9—10 Uhrim Turnsaal des Gemeinde-
zentrums Thannhausen.

Geplant sind 8 Einheiten um € 55,--
Pro Gruppe nehme ich héchstens 8 Personen.

Auskiinfte und Anmeldung:

Dipl.-Pad. Andrea Bachtrdgl vom Energiestammtisch
Thannhausen, (Dipl.-Pad. fiir Erndhrung, Mediatorin und
Dipl.-Energetikerin)

Tel.: 0650/3975 943

Weiz im Internet:
www.weliz.at

40

Vortrage | Kurse | Workshops

[l Fr.5.2.10, 19.15 - 20.30 Uhr, GH Wilhelm/Biichl
TANZKURS: Beginn des Discofoxkurses. Info: Mobile Tanzschule
E&P Kummer (Tel. 0676/3433 272).

[l Fr.5.2.10, 20.30 - 21.30 Uhr, GH Wilhelm/Biichl
TANZKURS: Beginn des Anfangerkurses. Info: Mobile Tanzschule
E&P Kummer (Tel. 0676/3433 272).

[l Sa. 6.2.10, 14 - 18 Uhr, LKH Weiz
WORKSHOP fiir pflegende Angeharige: Decubitusprophylaxe.
Anmeldung: Sonja Heil, LKH Weiz (Tel. 03172/2214-2102).

Il Mo. 8.2.10, 18.30 - 21.30 Uhr, Stmk. Sparkasse/Europa-Allee
WORKSHOP:

»Matrix Energetics - Die heilsame Welle spiiren”.

Info und Anmeldung: Sonja und Reinhard Stoppacher

(Tel. 0664/4384 313 oder 0664/8387 379).

[l Do. 11.2.10, 19 Uhr, Gemeindezentrum Thannhausen
ENERGIESTAMMTISCH THANNHAUSEN: Film ,Wir haben die En-
ergie! Energieautarke Gemeinde ist machbar”. Referentin: NAbg. C.
Brunner. Info: Dipl.-Pad. Andrea Bachtragl (Tel. 0650/3975 943)

B Do. 11.2.10, 19 Uhr, Volkshaus/Medienraum

VORTRAG: , Gentechnik: Risiko! Das steir. Rezept fiir einen bes-
seren Weg!"“. Referenten: Manfred Grdssler und Maria Karl. Info:
Barbara Kulmer (Tel. 03172/2319-441)

B Mi. 17.2.10, 16 Uhr, Gemeindezentrum Thannhausen
FAMILIENAUFSTELLUNGEN mit Leo Zillinger. Tel. Vereinbarung:
0664/4384 313 oder 0664/8387 379.

[l Di. 23.2.10, 17 - 19 Uhr, VH-Sozialzentrum, Waldsiedlung
PFLEGESTAMMTISCH fiir pflegende Angehdrige: Profis gegen prak-
tische Tipps zum Thema Pflege. Anmeldung unter Tel. 03172/44 888-41
{Mo.-Fr. 8 - 13 Uhr) erbeten.

B Di. 23.2.10, 19.30 Uhr, Kunsthaus/Frank-Stronach-Saal
VORTRAG: ,Denn sie wissen (nicht) was sie tun!”. Gefahrenpoten-
tial von Suchtgift aus richterlicher Sicht. Vortragender: Dr. Helmut
Wiasak. Info: Heribert Harb (Tel. 0664/4845 412)

H Sa. 27.2. - So. 28.2.10, Gartenhotel Ochensberger, St. Ruprecht
SEMINAR: ,Matrix Energetics Level 1 - Die heilsame Welle
selbst aktivieren”. Anmeldung: Sonja u. Reinhard Stoppacher (Tel.
0664/4384 313 od. 0664/8387 379).

Www.tourismus-weiz.at
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Stammtische fiir
pflegende Angehorige
. i _ F

Bei regelmaBig abgehaltenen Stammtischen der Volks-
hilfe Weiz kdnnen sich pflegende Angehorige austau-
schen und informieren.

Unter korperlicher und seelischer Belastung stehen jene
Menschen, die Angehdrige pflegen. Damit sie sich mit
anderen Pflegenden austauschen kdnnen veranstaltet
das Sozialzentrum Volkshilfe der Mobilen Dienste Weiz
seit Marz 2008 regelmaRig und kostenlos Stammtische.

Fiir das Jahr 2010 sind wieder zehn Stammtische geplant,
an denen jede/r jeder unverbindlich teilnehmen kann.
Die Teilnehmer erhalten bei den Stammtischen aber auch
praktische Informationen, etwa liber Pflegegeld, Anfor-
dern von Hilfsdiensten und dergleichen.

Begleitet werden die Stammtische von einer Diplom-
krankenschwester der Hauskrankenpflege Weiz und von
Dr. Angelika Bohme (med.psychotherap.Medizin, spezi-
elle Schmerztherapie). Unterstiitzt werden die Stamm-
tische tatkraftig von den Vertretern der Seniorenverbéan-
denin Weiz.

Vertraulich

.Ein Einstieg ist jederzeit mdglich und die von den Teil-
nehmern eingebrachten Inhalte werden streng vertrau-
lich behandelt. Es wird nichts nach aulRen getragen. Ganz
wichtig ist, den pflegenden Angehdrigen zu zeigen, dass
sie nicht alleine sind, es Menschen im ndheren Umkreis
gibt, die dieselben Probleme haben und das angebotene
Hilfe auch angenommen werden darf.

Niemand ist dazu verpflichtet, sich mitzuteilen. Man soll
diese Stammtische auch erstmals nur dazu nutzen, zuzu-
horen und Ratschldge anzunehmen®, versichert Sozial-
zentrumsleitung DGKS Roswitha Zierler.

februar 2010
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Die nachsten Termine:

Di., 23.2.10, 17-19 Uhr
Di., 23.3.10, 17-19 Uhr
Di., 27.4.10, 17-19 Uhr
Di., 18.5.10, 17 -19 Uhr
Di., 29.6.10, 17 -19 Uhr
Di., 27.7.10, 17 -19 Uhr
Di., 28.9.10, 17 -19 Uhr
Di., 19.10.10,  17-19 Uhr
Di., 30.11.10,  17-19 Uhr

Die Stammtische werden im Volkshilfe Sozialzen-
trum Weiz (Villa) abgehalten und sind fiir alle Teil-
nehmerlnnen kostenlos.

Wenn Sie an einem Stammtisch teilnehmen wol-
len, melden Sie sich einfach an:

Volkshilfe Sozialzentrum Weiz

Waldsiedlung 4, 8160 Weiz

Tel.: 03172/44 888-41; Fax.: 03172/44 888-44

Mail: sozialzentrum.wz@stmk.volkshilfe.at

Die ersten Schritte

Wenn Sie Ihren Sprdssling auf den Bildern erkennen, dann
melden Sie sich bitte im Schuhfachgeschéft Schubidu.
Sie erhalten einen Gutschein fiir Kinderschuhe im Wert
von € 10,-. Herzlichen Gliickwunsch! Auch Sie haben die
Chance zu gewinnen. Schicken Sie uns ein Foto von den
ersten Schritten Ihres Kindes an presse@weiz.at. Wenn
Sie unter den Preistrégern sind, erhalten Sie einen Gut-
schein von Kinderschuhfachgeschaft Schubidu, das uns
groBziigig unterstiitzt.

{f Schubidu
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Andreé Psotka,
Kleinsemmering,
8160 Weiz

-
i L; = it



die Stadt voll Energie

“ZUKUNFT GESTALTEN UND SICHERN”
Leitbild
fur die Stadt Weiz

Endbericht 2009
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Mehr als die Vergangenheit interessiert mich die Zukunft,
denn in ihr gedenke ich zu leben.

Liebe Weizerinnen und Weizer!

Die Welt um uns ist im Umbruch. Die Wirtschaft-
skrise zieht seit einigen Monaten fast alle Aufmerk-
samkeit auf sich, doch in wenigen Jahren wird
sie Uberwunden sein. Dagegen werden andere
Herausforderungen, vor denen wir stehen, das
21. Jahrhundert weit starker préagen. Sie fordern
schon heute Antworten: die immer alter werdende
Bevolkerung, schrumpfende Ressourcen, die
Sicherung gesunder Ernéhrung, sauberen Wass-
ers und wirksamer Medizin, und schlieBlich das
Leben in einer vom Klimawandel verédnderten Welt.
Wir sind dieser Entwicklung nicht ohnméchtig
ausgeliefert:

Zukunft kann zwar nicht vorhergesehen, aber ge-
staltet werden.

Ganz im Sinne dieses Gedankens fand vor etwa
einem Jahr die Auftaktveranstaltung ,Leitbild und
Visionen flur Weiz“ statt. Erfreulicher Weise erk-
larten sich damals mehr als 100 Aktivburger be-
reit, in sechs Arbeitskreisen ldeen und Konzepte
fur die kunftige Entwicklung unserer Stadt zu er-
arbeiten.

Nun liegt das neue Leitbild vor, das wesentliche
Grundgedanken fur unser Gemeindeleben enthalt.
Es zeigt auf, welche Ideen und Werte uns in die Zu-
kunft fuhren kénnen. Dabei kntpfte man an das
in den Jahren 1992/93 erstellte Stadterneuerung-
sprojekt an, mit dem bis heute zahlreiche wichtige
Gestaltungs- und InfrastrukturmaBnahmen sowie
soziale und wirtschaftliche Initiativen realisiert
werden konnten.

Albert Einstein

Helmut Kienreich

Burgermeister der Stadt Weiz

Nach 15 Jahren war es wieder erforderlich, ein-
en Blick in die Zukunft zu werfen und neue Ziel-
vorstellungen im Rahmen eines Leitbildes zu
formulieren. Unter der federfuhrenden Leitung
von Univ.-Prof. Dr. Friedrich Zimmermann, Leiter
des Geographie-Institutes der Universitat Graz,
und seinen Mitarbeiterlnnen ging es in insgesamt
sechs verschiedenen Workshops an die Arbeit.

Eine Fllle von Ideen und Projekten zu den
Themenkreisen ,Weiz ist Leben®, ,Weiz ist region-
ale Kooperation®, ,Weiz ist Arbeit”, ,Weiz ist Ener-
gie®, ,Weiz ist Aktivitat“ und ,Weiz ist Bildung und
Kultur® wurden gemeinschaftlich entwickelt und
im neuen Leitbild festgehalten.

Auf der Grundlage dieses Leitbildes sollen nun
gemeinsam mit den Blrgerinnen und Buirgern
unserer Stadt sowie unter Berlcksichtigung der
finanziellen M&glichkeiten Prioritdten gesetzt und
MaBnahmen definiert werden, um in den kom-
menden Jahren die gesammelten Ideen, Projekte
und Konzepte umsetzen zu kénnen.

Als Burgermeister darf ich mich bei allen Aktiven,
die am neuen Leitbild mitgearbeitet haben, sehr
herzlich bedanken. Mein besonderer Dank gilt
Herrn Univ.-Prof. Dr. Friedrich Zimmermann und
seiner Mitarbeiterin Mag. Johanna Ehetreiber, die
uns mit viel Geduld und Umsicht bei diesem Proz-
ess begleitet haben, sowie den Koordinatoren der
Gemeinde, Frau Vizebgm. Mag. Anna Baier und
Herrn GR DI Gerd Holzer.

43



44

Praambel und Leitmotiv

Gesellschaftliche Veranderungen und wirtschaft-
liche Entwicklungen fordern von Stadten und Re-
gionen sich immer wieder neu zu definieren und
ihre Zielsetzungen den aktuellen Trends anzupas-
sen.

Weiz - die Stadt voll Energie - ist schon seit Jah-
ren bestrebt, 6kologische Vertraglichkeit, 6kono-
mische Leistungsfahigkeit und soziale Verantwor-
tung in Einklang zu bringen. Dieses Bestreben
wird mit dem hier vorliegenden Stadtleitbild nicht
nur konsequent weitergefuhrt, sondern auch zu-
kunftsorientiert weiterentwickelt.

Die Stadt Weiz anerkennt somit die Notwendigkeit
einer nachhaltigen und zukunftsorientierten Ent-
wicklung und trégt dieser Verantwortung mit der
Entwicklung eines strategischen Planungspro-
zesses Rechnung.

Unter Einbindung aller maBgeblichen Akteurinnen
aus Politik, Wirtschaft und Bevoélkerung wurde
dieser Prozess eingeleitet, um die nétigen Rah-
menbedingungen flr eine lebenswerte, zukunfts-
sichere Gesellschaft und Umwelt nicht nur fir uns
sondern auch fur zukunftige Generationen zu ge-
stalten und zu sichern.

Als wesentliche Bestandteile dieser Entwicklung
sieht die Stadt Weiz die Verbesserung der Le-
bensqualitat, die Sicherung des Bildungs- und
Wirtschaftsstandortes, die Férderung von Kultur
und Tourismus und die Aktivierung der Eigenver-
antwortung der Weizer Blrgerinnen durch aktive
Bewusstseinsbildung und Stérkung der individu-
ellen Verantwortung.

Das Leitmotiv des strategischen Planungspro-
zesses lautet daher:

ZUKUNFT GESTALTEN UND SICHERN!




Das Prozessdesign des Leitbildes

Die Struktur

Die Struktur des Leitbildentwicklungsprozesses
setzt sich auch mehreren Ebenen zusammen:

Fuar die Steuerung und die Erstellung des Prozess-
designs war wahrend des gesamten Prozesses
der Prozessbeirat zustédndig. Dessen Aufgaben
bestanden darin, die einzelnen Ergebnisse der
Arbeitsgruppen abzustimmen, mogliche Wider-
spriiche und Uberschneidungen zu klaren und
auf dieser Basis das Leitbild fur die Stadt Weiz
auszuformulieren. Fur die Koordination des Pro-
zesses wurde ein Projektteam vor Ort eingerich-
tet. Die Basis des gesamten Prozesses bildeten
die 6 Thematischen Arbeitskreise, deren Vorsitz
ausgewahlte Arbeitskreisleiterinnen inne hatten.

Das Burgerforum als breiteste Partizipations-
form in einem Strategischen Planungsprozess
wurde herangezogen, um moglichst vielen Bur-
gerinnen die Teilnahme zu ermdglichen und de-
ren Interessen und Anliegen in den Planungs-
prozess mit einflieBen zu lassen. Das Einsetzen
eines Redaktionsteams diente dazu, die wissen-
schaftlichen Prozessbetreuer bei der endgultigen
Formulierung des strategischen Planungsdoku-
mentes zu unterstitzen, mdgliche offene Fragen
abzuklaren und gegebenenfalls Meinungsdiffe-
renzen auszugleichen.

Die Politik nahm im partizipativen Planungspro-
zess keine Sonderstellung ein. Sie war als Initiator
und Unterstltzer bei der Durchfihrung des Pla-
nungsprozesses entscheidend, vor allem dann,
wenn es um die Beschlussfassung des Planungs-
dokumentes im Gemeinderat ging. Bei der Umset-
zung und Durchfihrung der Projektebene spielt
die Politik eine weitere wichtige Rolle.

Aufgaben der wissenschaftlichen Prozessbetreu-
erlnnen des Instituts fur Geographie und Raum-
forschung der Universitat Graz waren die neutrale
Moderation bei den Diskussionsrunden und bei
den Sitzungen, die laufende Verarbeitung der ge-
wonnenen Ergebnisse und Prasentation dieser,
die standige Kontrolle des Prozessfortschrittes so-
wie das Einbringen von externen Sichtweisen, die
Vermittlung von Fachwissen und die Erstellung
des Enddokumentes.

In den nachsten Jahren werden auch begleiten-
de Monitoringsitzungen abgehalten, um den Pro-
zessfortschritt zu evaluieren und notwendige Ziel-
anderungen und Anpassungen zu diskutieren.

Thematische Areeitskretse
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Das Schema des Planungsdokumentes

Das Planungsdokument ,Leitbildentwicklung
Weiz“ setzt sich aus vier hierarchischen Ebenen
zusammen:

¢ Leitbilder:

In dieser Ebene sind die Leitbilder der Stadt Weiz
verankert. Diese Leitbilder sollen die zukUnftige
Entwicklung der Stadt Weiz leiten und zur Orien-
tierung dienen, an der sich die weiteren Planungs-
ebenen ausrichten. Die Leitbilder ergeben sich
aus den Visionen, Werten und Grundsatzen, die
wahrend des Planungsprozesses gesammelt und
erarbeitet wurden. Die Visionen, Werte und Grund-
satze sind das Resultat der Fragen: Wer sind wir?
Wo stehen wir? Was zeichnet uns aus?

o Ziele:
Zu jedem Leitbild wurden zunéchst Ziele als néch-
ste Ebene formuliert. Die Ziele ergeben sich aus
den Fragestellungen: Wo wollen wir hin? Was wol-
len wir erreichen?

e Strategien:

Die Strategien ergeben sich mit zunehmendem
Detaillierungsgrad der Ziele. Hinter den Strategien
steht die Fragestellung: Wie kommen wir dorthin?

¢ MaBnahmen und Projekte:

Aus den Strategien zur Zielerreichung wurde
die vierte Ebene entwickelt, jene der konkreten
MaBnahmen und Projekte einschlieBlich der
Durchfiihrungsebene und Zustandigkeit sowie ei-
ner groben Zeitplanung.

Durch die Umsetzung in Form von konkreten Pro-
jekten soll ein unverwechselbares Erscheinungs-
bild entstehen, in dem sich die engagierten Bur-
gerlnnen der Stadt Weiz selbst verwirklicht haben
und sich wieder finden kénnen. Die Fragestellung
hinter den MaBnahmen und Projekten lautet: Was
mussen wir konkret daftr tun?

LEMTRILDER:
Wt v e W bei e P P et e i
Vinones | Wenin | Grurslaatpey

FELE:

s vl n & Band iy darisn mu #nees b

STRATEGEEN:

Wi kebihinie did dhoilleiP

Schema des Planungsdokumentes (Quelle: Ehetreiber, 2008)



Die Leitbildentwicklung

Die Stadt Weiz hat sich zur Aufgabe gestellt in
einem moderierten und offenen Prozess ein Stadt-
leitbild zu erstellen mit dem Ziel, an gemeinsamen
Visionen flr die Zukunft der Stadt zu arbeiten.

Das vorliegende Leitbild fir die Stadt Weiz stellt
nun eine Navigationshilfe fir das kommunale
Handeln dar, um so die gemeinsamen Werthal-
tungen und Prinzipien, die Verhaltensgrundsétze
sowie die strategischen HauptstoBrichtungen in
der kommunalen/regionalen Politik und Stadtpla-
nung festzulegen. Es bietet somit Orientierung
fur das zukunftige Handeln und steckt Rahmen-
bedingungen flr die konkrete Ausgestaltung des
Lebensraumes Weiz ab.

Der Prozess

Nach einer eineinhalbjahrigen Arbeit mitinsgesamt
12 Leitbildabenden und zahlreichen Diskussions-
runden liegt nun das Endergebnis des Stadtleit-
bildes Weiz vor. Vorausgegangen waren diesem
Prozess wissenschaftliche Vorarbeiten und Studi-
en (SWOT-Analyse des Planungsraumes) sowie
eine ,Kick-off Veranstaltung“ im Oktober 2008, bei
der der strategische Leitbildentwicklungsprozess
initiiert und Rahmenbedingungen, Themenfelder
und die grundsatzliche Vorgehensweise festge-
legt wurden.

Auf Basis dieser inhaltlichen wie auch konzeptio-
nellen Herangehensweisen wurden dann im No-
vember und Dezember 2008 Diskussionsrunden,
sogenannte Leitbildabende, mit der Bevolkerung
und Stakeholdern aus Politik, Wirtschaft und der
Region durchgefuhrt.

In den einzelnen Diskussionsrunden wurden The-
men zu den 6 Arbeitskreisen abgehandelt:

* AK 1: Wirtschaft, Tourismus und Verkehr

* AK2: Umwelt und Energie

* AK3: Soziales und Gesundheit

e AK4: Kultur und Bildung

e AK5: Sport und Freizeit

* AK 6: Gemeinde, Gemeinschaft und

Region

In einer ersten Runde konnten dadurch bereits Vi-
sionen und Ziele definiert werden. In einer zweiten
Reflexionsrunde der einzelnen Arbeitskreise wur-
den dann konkrete Strategien, MaBnahmen und
Projekte formuliert, die in den nachsten Jahren
auch umgesetzt werden. Aus diesen gesammelten
Ergebnissen wurde von der wissenschaftlichen
Projektbetreuung das bestehende Leitbild aus-
formuliert und in Absprache mit der Bevdlkerung
aus Weiz, dem Gemeinderat, der Verwaltung, den
Akteurlnnen und Institutionen aus Wirtschaft und
Tourismus Uberarbeitet und erganzt.

Das Stadtleitbild Weiz ,ZUKUNFT GESTALTEN
UND SICHERN* setzt sich nunmehr aus
¢ 6 Leitbildern,

* 18 Zielen,
e 55 Strategien und

* insgesamt 160 MaBnahmen und Projekten
zusammen.
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Leitbilder auf einen Blick

Der zentrale Kern des Stadtleitbildes sind die einzelnen Leitbilder mit Zielen, Strategien, konkreten
MaBnahmen und Projekten. Die 6 Leitbilder sind auf den nachsten Seiten detailliert dargestellt:

Weiz ist Leben

Weiz ist regionale Kooperation

Weiz ist Arbeit

Weiz ist Energie

Weiz ist Aktivitat

Weiz ist Bildung und Kultur




Weiz ist Leben

Weiz bietet eine hohe Wohn- und Lebensqualitdt, damit sich alle Gesellschaftsgruppen und
Generationen in der Stadt wohlfiihlen.

Die Erhaltung unserer reizvollen Landschaft und der intakten Umwelt ist dafilir ebenso eine
Voraussetzung wie der Ausbau der bedarfsorientierten Infrastruktur.

Gemeinsamkeit und Zusammenarbeit pragen das soziale Klima in der Stadt und sind
Voraussetzung fiir eine von sozialen Kontakten und funktionierenden Nachbarschaften
gepragte Lebensweise.

Weiz hat eine serviceorientierte und biirgernahe Stadtverwaltung, die sich als Partner aller
Einwohnerlnnen sieht, offen ist fiir deren Beteiligung und sich an 6kologischen Grundsatzen
orientiert.

Weiz arbeitet an einer standigen Verbesserung der Verkehrs- und Mobilitatssituation zur
Verbesserung der Lebensqualitat.

Ziel 1: Weiz bietet eine hohe Wohn- Wohnungsangebotes
und Lebensqualitat, damit sich *  Vernetzung des Wohnungsmarktes durch
alle Gesellschaftsgruppen eine zentrale Anlaufstelle
und Generationen in der Stadt
wohlfuhlen.

Strategie 1.2: Die Innenstadt im Sinne einer Stadt

Strategie 1.1: Die hohe Wohnqualitat inmitten ein-  yor kurzen Wege gestalten

er nattirlichen Umgebung unter Berticksichtigung
der sozialen und demographischen Veranderun- MaBnahmen und Projekte:

gen erhalten und entwickeln * Erhaltung der historischen Bausubstanz
MaBnahmen und Projekte: . Qét{::tlwerung des Geschéftsflachenange
* Qualitative Fortentwicklung des * Anreize fur Private, freie Flachen und
bestehenden Wohnraumes Gebéaude fir 6ffentliche Nutzungen — zur
* Bereitstellung von bedarfsgerechtem und Verfligung zu stellen
familienfreundlichem Wohnraum e Aktivierung und Offnung der Innenhdéfe

«  Zur Verfligung stellen von Wohnraum zu * Einrichten von Parkanlagen, Grinflachen,
leistbaren Mieten Spielplatzen und Blumenschmuck in der
Innenstadt

e Starkung des Hauptplatzes durch
besondere Funktionen

* Forcierung des sozialen und ékologischen
Wohnbaus

* Forderung der hohen Wohn- und
Lebensqualitat

e Ausbau des innerstadtischen
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Weiz ist Leben

Strategie 1.3: Sicherheit und Geborgenheit
unserer Burgerlnnen gewéhrleisten

MaBnahmen und Projekte:
* Bewusstseinsbildung fur Sicherheit

e MaBnahmen zur Einddmmung des Vandal-
ismus

* Gewahrleistung der Sicherheit auch

nachts

Ziel 2: Die Erhaltung unserer reizvollen
Landschaft und der intakten
Umwelt ist dafiir ebenso eine
Voraussetzung wie der Ausbau der
bedarfsorientierten Infrastruktur.

Strategie 2.1: Den nachhaltigen Umgang mit den
nattrlichen Ressourcen férdern und leben
MaBnahmen und Projekte:

* Flachenwidmungsplan: Zusammenarbeit
mit den Nachbargemeinden (Gemeinde-

Ubergreifende Flachenwidmung),
Vorbehaltsflachenfur 6ffentliche Nutzungen
festlegen

e Luft: Fernwérme, kleine Heizwerke,

Foérderungen  von klimafreundlichen
MaBnahmen, Reduzierung des stadtisches
Verkehrs (individuell)

* Ausweitung der Schutzgebiete (keine
Verbauung),VerbesserungdesMikroklimas
durch Vermehren des Baumbestandes und
Erweiterung der Grinrdume

* Wasser: Sinnvolle Wassernutzung durch
die Sammlung des Regenwassers
(Férderungen), Ausbau und Sicherung der
Wasserversorgung

e Bewusstseinsbildung und Aktionen far
Mullvermeidung und Sauberkeit

Strategie 2.2: Die erreichten Umweltstandards
im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung weiter
verbessern

MaBnahmen und Projekte:

* Dokumentation sowie eine regelmaBige
offene und sachliche Kommunikation der
Umweltleistungen

* Einhaltung von
Umweltvorschriften  und
Evaluierungen

maBgeblichen
regelmaBige

* Forderung von
Okologischen
Wohnbestandes

Solaranlagen  und
Sanierungen des

MaBnahmen zur Be-
Umweltverdnderungen

Strategie 2.3:
wéltigung von
setzen

MaBnahmen und Projekte:

* Einsetzen von Regenwassertanks
zur Bewaltigung von Starkregen und
Trockenheit

* Errichtung des Hochwasserrtckhaltebeck
ens Weizbach bei Hochwassergefahr

* MabBvolle Vorgehensweise bei der
Bodenversiegelung



Weiz ist Leben

Ziel 3: Gemeinsamkeit und Zusammenarbeit
pragen das soziale Klima in der
Stadt und sind Voraussetzung fiir
eine von sozialen Kontakten und
funktionierenden Nachbarschaften
gepragte Lebensweise.

Strategie 3.1: Dienstleistungsangebote im
sozialen Bereich sichern und optimieren

MaBnahmen und Projekte:

* Aufrechterhaltung des bestehenden
Angebotes durch gesicherte
Finanzierung

e Evaluierung bestehender Angebote

sowie Bedarfserhebung fur neue soziale
Bedurfnisse

Strategie 3.2: Angebote/Einrichtungen der
Kinder-, Jugend- und Familienbetreuung
im Sinne einer familienfreundlichen Stadt
bedarfsgerecht weiterfiihren

MaBnahmen und Projekte:
* Gewahrleistung und Sicherung der
Kinderbetreuung in der schulfreien Zeit

* Sicherung bestehender und Schaffung
neuer Kinderbetreuungsein-richtungen

* Anbieten eines
Ferienprogrammes

vielseitigen

* EinrichtungundBetriebeinerTauschbérse
von Dienstleistungen

Strategie 3.3: Auf die Bedlirfnisse von Kindern
und Jugendlichen eingehen sowie deren
Engagement und Eigenverantwortung férdern

MaBnahmen und Projekte:

* Schaffung von Freirdumen flr Kinder und

Jugendliche

e Unterstitzung der
Jugendveranstaltungen

* Sicherung von bestehenden
Einrichtungen, Angeboten und
Programmen (Jugendzentren,

Streetwork, Veranstaltungslokale)

* Férderung von PraventionsmaBnahmen
und Starkung der Eigenverantwortung

Strategie 3.4: In Weiz alt werden: Betreuung
und Pflege von Seniorinnen

MaBnahmen und Projekte:

* Einrichtung eines Tagestreffpunktes fur
Seniorlnnen

* Erméglichen eines ausreichenden,
leistbaren und hochwertigen Angebotes
in der Altenpflege und -betreuung durch
Ausweitung der Kapazitaten

* IndividuelleUnterstitzungvonpflegenden
Angehdrigen ,Familienentlastung®;
Gewahrleistung von materieller und
finanzieller Hilfe

* Anbieten von ausreichenden und
qualitativ angemessenen Angeboten an
betreuten Wohnformen

e Fdérderung der Nachbarschaftshilfe
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Weiz ist Leben

Strategie 3.5: Auf die Bedlirfnisse é&lterer
Menschen und von Menschen mit Behinderung/
besonderen Bediirfnissen eingehen

MaBnahmen und Projekte:

barrierefreien und
Bauens im

e Foérderung des
bedarfsorientierten
offentlichen Raum

* Analyse der
der Stadt Weiz

e Mitsprache der Seniorlnnen/Behinderten
in der Gemeindepolitik

»Behindertengerechtheit”

* Einrichtung einer

Seniorlnnenpost

eigenen

* Bereitstellung von witterungsgeschutzten
Sitzgelegenheiten im Stadtzentrum

* Aufstellen von groBen 6ffentlichen Uhren
im Stadtzentrum

e Zentrale behindertengerechte
Toilettenanlage im Bereich des Fried-
und Bahnhofes

Strategie  3.6: Die  Begegnung  und
Kommunikation zwischen den Generationen
férdern

MaBnahmen und Projekte:

* Integration von neuen Wohnformen in
das stéadtische Leben durch generatione
nubergreifendes Wohnen

¢ Einrichtung eines Begegnungszentrums
fur Jung und Alt sowie eines
Generationenparks, z.B.

Generationenwerkstatt (genera-
tionenubergreifende  Computerkurse);
Bastelwerkstatt fur Jung und Alt;

Lesenachmittage

Strategie  3.7:  Migrantinnen in  das
gesellschaftliche Leben der Stadt integrieren

MaBnahmen und Projekte:

¢ Wertschatzender
Flachtlingen,
Auslanderinnen

Umgang mit
Migrantinnen und

* Anbieten von bedarfsorientierten
Angeboten far Flachtlinge und
Migrantinnen (Sprachkurseund Coaching
fur Migrantinnen)

* Verstarkte Kommunikation mit
Migrantlnnen durch eine gemeinsame
Veranstaltung (z.B. ,Fest der Nationen®)



Weiz ist Leben

Ziel 4: Weiz hat eine serviceorientierte
und birgernahe Stadtverwaltung,
die sich als Partner aller
Einwohnerlnnen sieht, offen ist
fiir deren Beteiligung und sich
an 6kologischen Grundséatzen
orientiert.

Strategie 4.1: Partnerschaftliche Ausrichtung
und Transparenz der Verwaltung
MaBnahmen und Projekte:

¢ Ausbauen des E-Government

* Onlinestellung und Veréffentlichung des
Protokolls der 6ffentlichen Sitzungen des
Gemeinderates

* Forcierung der zeitgemaBen
Kommunikation auf allen Ebenen

Strategie 4.2: Biirgerschaftliches Engagement
und Eigenverantwortung mit entsprechender
Anerkennungskultur férdern

MaBnahmen und Projekte:

* Einrichtung themenbezogener,
neuer Beteiligungsformen und
-mdglichkeiten (Burgerforen, Plattformen
etc.)

* Foérderung des Burgerengagements fur
allgemeine 6ffentliche Aufgaben

e Ausbau der Ehrungen

Strategie 4.3: Stddte-, Schul- und Vereinspartner-
schaften pflegen

MaBnahmen und Projekte:

« Jahrliche Schwerpunktsetzung im
Bereich der Stadtepartnerschaften

e Unterstitzung der Schulen und Vereine
bei Austauschprojekten

¢ Aufbauen von Wirtschaftsnetzwerke und
-partnerschaften

* Foérderung des kulturellen Austausches

Strategie 4.4: Vorreiterrolle von Verwaltung und
Stadtrat bei der Umsetzung des Leitbildes

MaBnahmen und Projekte:

* RegelmaBige Veroffentlichung der
Ergebnisse der Leitbildumsetzung

* Abgleich von Gemeinderats- und

Stadtratsbeschlissen mit den
Grundséatzen des Leitbildes
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Weiz ist Leben

Ziel 5: Weiz arbeitet an einer standigen
Verbesserung der Verkehrs- und
Mobilitatssituation zur Verbesserung
der Lebensqualitat.

Strategie 5.1: Die Verkehrssituation, unter Reduz-
ierung der Ldrm- und Schadstoffemissionen, zur
Férderungeiner, StadtderkurzenWege “fiiralle Ver-
kehrsarten optimieren

MaBnahmen und Projekte:
* Forderung des FuB- und Radverkehrs:

» Errichtung breiter Gehsteige, barriere-
freier Ubergénge, sicherer Querungs-
mdglichkeiten der Fahrbahn

» SchlieBen von Gehweglicken und At-
traktivierung der fuBlaufigen Verbin-
dungen

» Schaffung von verkehrsberuhigten Zo-
nen durch die Etablierung von Begeg-
nungszonen oder Shared Space

» Errichtung durchgehender Radwege-
anlagen entlang der Hauptverkehrsach-
sen

» Vernetzung der Radwege in der Region

» Bereitstellung von Leihfahrrddern an
vorgesehenen Sammelstellen

» Forderung des Einsatzes von E-Fahrra-
dern

» Uberdachte Fahrradabstellplatze und
Errichtung von Solartankstellen

* Reduktion des Kfz-Verkehrs auf sein
notwendiges AusmaB:

» Realisierung der Nord-Sid Umfahrung
zur Minderung der Verkehrsbelastung
in der Innenstadt

» Errichtung von breiteren Parkplatzen far
Eltern mit Kindern

» Errichtung von Park & Ride (Walk)-An-
lagen

» Verkehrsberuhigung im Zentrum und in
Wohnbereichen

Strategie 5.2: Erhaltung eines attraktiven 6ffentli-
chen Verkehrs unter Beriicksichtigung der beste-
henden Verkehrsbed(lirfnisse von Bewohnerinnen
und Gésten und Forcierung alternativer Verkehrs-
formen

MaBnahmen und Projekte:

* Erstellung eines regionalen
Verkehrskonzeptes flir den 6&ffentlichen
Verkehr

* Ausbau der Verkehrsdrehscheibe flir den
offentlichen Verkehr

* Abstimmung der Taktung des &ffentlichen
Nah- und Fernverkehrs

* \Verbesserung der Aufenthaltsqualitét
an den Haltestellen (Beleuchtung,
Uberdachung)

* Bessere Information tber und Optimierung
von vorhandenen OPNV-Angebote:
Nutzung der stadtischen Gleisanlage;
Anbindung an das Schienen S-Bahn Netz;
Nutzung des Schmalspurschienennetzes
fur 6ffentlichen Verkehr

* Ausnutzung von Tarifgestaltungsmog
lichkeiten — bessere Vermarktung der
Tarifgestaltung und bessere Zuschneidung
aufindividuellen Bedarf (Gutscheinaktionen
etc.)

» Starkung des umweltfreundlichen Verkehrs
— WASTI wird emissionsfrei

* Schaffung eines Angebotes an alternativen
Verkehrsmitteln, z. B. eines Angebotes an
Elektro-Kleinfahrzeugen, welche gegen
eine geringe Gebuhr angemietet werden
kdnnen



Weiz ist regionale Kooperation

Die Stadt Weiz setzt auf Zusammenarbeit mit den Gemeinden der Region und bildet
Bewusstsein fiir regionales Denken.

RegelmaBige, offene, wertschatzende und von Vertrauen gepragte Kommunikation zeichnet
die Kleinregion Weiz und die ,Energieregion Weiz-Gleisdorf” aus.

Ziel 1: Die Stadt Weiz setzt auf

der Region und bildet Bewusstsein
fiir regionales Denken.

Strategie 1.1: Zusammenarbeit férdern und
Netzwerke stérken

MaBnahmen und Projekte:

Festlegen von  Schwerpunkten  fir
RegioNext Verbund und Energieregion

Abstimmung der Service- und

Dienstleistungen der Gemeinden
Betreiben einer

Flachenpolitik

gemeinsamen

Entwickeln von Gemeinschaftsprojekten
in den Bereichen Infrastruktur, Bildung,
Gesundheit und allen anderen
Lebensbereichen

Strategie 1.2: Internationalitat férdern und Briick-
enfunktion nach Osteuropa nutzen

MaBnahmen und Projekte:

Unterstutzungen zur
Vermarktung der Region

gemeinsamen

Férderung von Schul- und Stadtepartners
chaftsprojekten

Forcierung des internationalen Know-how
Transfers
Zusammenarbeitmitandereneuropaischen
Energieregionen

Strategie 1.3: Tourismus-, Kultur- und Freizeitan-
Zusammenarbeit mit den Gemeinden gebote stdrken und vernetzen

MaBnahmen und Projekte:

Stéarkung des
Tourismusverbandes

gemeinsamen

Etablierung einer regionslbergreifenden
Informationsplattform

Schaffung von gemeinsam finanzierten
und gestalteten Naherholungsangeboten

Gemeinsame kulturelle

Leitveranstaltungen
Schaffung von
Freizeitangeboten

regionalen Sport- und

Strategie 1.4: Natur- und Landschaftsraum
erhalten und entwickeln

MaBnahmen und Projekte:

Umweltvertragliche Raumplanung auf
regionaler Ebene

Sicherung der Ressourcen Trinkwasser,
Wald und landwirtschaftliche Flachen

Erhaltung der Naturlichkeit der Fluss-
und Bachlandschaften
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Weiz ist regionale Kooperation

Strategie 1.5: Gemeinsame Kooperationen zur Ziel 2: RegelmaBige, offene, wert-
Optimierung der Verkehrssituation schéatzende und von Vertrauen
gepragte Kommunikation zeichnet

MaBnahmen und Projekte:
die Kleinregion Weiz und die ,,Ener-

* Gemeinsames regionales gieregion Weiz-Gleisdorf“ aus.
Verkehrskonzept

FoérderungderumweltfreundlichenMobilitat Strategie 2.1: Unterschiedliche Interessen aufein-
(Fahrrader, schadstoffarme Autos) ander abstimmen und optimieren

* Atftraktivierung des offentlichen Verkehrs MaBnahmen und Projekte:
(S-Bahn, Busverbindungen) + Koordinieren von Betriebsansiedlungen

* Ausbauen des regionalen Rad- und . Fgrderung des Wissenstransfers durch
FuBwegenetzes gegenseitige Projektprasentationen

* Starkung des kleinregionalen  «  Setzen von bewussten ,Energie-Zeichen®
Verkehrsverbundes (WASTI-Netz . Starkung des ,WirGefihis* durch
ausbauen)

gemeinsame Ziele und Veranstaltungen
* Einrichtung einer StraBenbahn von Naas

i * Installierung einer regionstibergreifenden
bis Krottendorf

Informationsplattform

Strategie 1.6: Gemeinsame soziale Netzwerke

MaBnahmen und Projekte:

* Regionale Organisation der Sozial- und
Gesundheitssprengel

* Koordination der Betreuung fur Kinder
und Jugendliche

* Abstimmung der Angebote sozialer
Dienstleister

e Errichtung einer Koordinationsstelle fur
soziale Bedlirfnisse
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Weiz ist Arbeit

Die wirtschaftsfreundliche Stadt sorgt mit optimalen Rahmenbedingungen, zahlreichen
Arbeitspldatzen und Forderung der Wachstumsbranchen fiir ein dynamisches
Wirtschaftsklima.

Weiz setzt auf die Weiterentwicklung der bestehenden Leitbetriebe in Industrie und
Gewerbe sowie die Neuansiedlung von Betrieben als Wachstumsmotor fiir die gesamte
Wirtschaftsregion.

Forschung und Innovation sind wesentliche Schwerpunkte fir die wirtschaftliche
Weiterentwicklung der Stadt.

Weiz ist eine pulsierende Handelsstadt, die ihren Bewohnerlnnen und Gasten Branchenvielfalt
und stadtisches Einkaufserlebnis bietet.

Traditionelle Kulturglter, innovative Architektur und Vorzeigeprojekte im Bereich Energie
zeichnen Weiz aus und verankern den Tourismus als dauerhaftes wirtschaftliches Standbein
der Stadt.

Ziel 1: Die wirtschaftsfreundliche Ziel 2: Weiz setzt auf die Weiterentwicklung
Stadt sorgt mit optimalen der bestehenden Betriebe in
Rahmenbedingungen, zahlreichen Industrie und Gewerbe sowie die
Arbeitsplatzen und Férderung Neuansiedlung von Betrieben als
der Wachstumsbranchen fiir ein Wachstumsmotor fiir die gesamte
dynamisches Wirtschaftsklima. Wirtschaftsregion.

Strategie 1.1: Ein attraktives Umfeld fiir Unterneh-  Strategie 2.1: Gemeinsames Fldchenmanage-
men, Griinderlnnen und Investorinnen férdern ment und einheitliche Wirtschaftsférderung mit

MaBnahmen und Projekte: den Nachbargemeinden

. Schaffung von Investitionsanreizen fur MaBnahmen und Projekte:
Klein- und Mittelbetriebe * Bereitstellung von Gewerbeflachen und

+ Férderung von Aus- und Weiterbildungsm Immobilien mit hoher Qualitat

dglichkeiten * Weiterentwicklung des Industrie- und
» Hervorhebung der vorhandenen Stirken Gewerbegebietes Weiz-Preding

in den Bereichen Lebensqualitdt, soziale * KMU-Betriebsansiedlungen durch

Infrastruktur, Ausbildung und Innovation Kooperation mit Nachbar-gemeinden

als wichtige Standortfaktoren
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Weiz ist Arbeit

Strategie 2.2: Identifikation der Wirtschaft mit der
Stadt und Region stédrken

MaBnahmen und Projekte:

Einbindung der Wirtschaftstreibenden bei
stadtischen und regionalen Projekten

Mitwirkung der Betriebe bei
Leitveranstaltungen der Stadt und der
Region

Aufbau von gemeinnutzigen
Partnerschaften  zwischen  Wirtschaft,
Gemeinden, Institutionen und Vereinen

Ziel 3: Forschung und Innovation sind

wesentliche Schwerpunkte fir die
wirtschaftliche Weiterentwicklung
der Stadt.

Strategie 3.1: Zusammenarbeit von Wissenschaft,
Bildungseinrichtungen und Wirtschaft

MaBnahmen und Projekte:

Férderung des Wissens- und
Technologietransfers durch gemeinsame
Projekte

Errichtung von weiteren

Innovationszentren
Grundung einer ,Energieuniversitat und

Ausbau der Fachhochschule (Lehrgang
fur alternative Energieformen)

Umsetzung eines Ausbildungszentrums
fur Metall- und Energieberufe

Starkung der Forschung im Bereich der
Nanotechnologie

Ziel 4: Weiz ist eine pulsierende

Handelsstadt, die ihren
Bewohnerinnen und Gasten
Branchenvielfalt und ein stadtisches
Einkaufserlebnis bietet.

Strategie 4.1: Den Standort Innenstadt aufwerten

MaBnahmen und Projekte:

Ansiedlung eines innerstadtischen

Einkaufszentrums

Optimierung der Branchenvielfalt zur
Sicherungder Attraktivitatdurch zugkraftige
Markenanbieter

Foérderung der Modernisierung
leerstehender Geschéftslokale

Attraktivierung der Innenstadt durch eine
kundlnnenorientierte Stadtgestaltung

Strategie 4.2: Bestehende Dienstleistungs-. Han-
dels-, Gewerbe- und Gastronomiebetriebe durch
Stadt- und Tourismusmarketing stérken

MaBnahmen und Projekte:

Die Innenstadt als Marke: verstarkte
Uberregionale  Bewerbung fir das
Einkaufen in der Innenstadt von Weiz

Foérderung von Kooperationen
und Netzwerke zur Starkung des
»,Gemeinschaftsgedankens*

Forcierung von MarketingmaBnahmen zur
Bindung der Kaufkraft der Stadt bzw. der
Region an Weiz

Verstarken der
Service- und

Fortsetzen und
Entwicklungen zur
Qualitatseinkaufsstadt



Weiz ist Arbeit

* Regionales denken & einkaufen in Weiz:
Fortflhrung der qualitativ hochwertigen
Stadt-Land-Feste (Mulbratlifest,
Berglammfest, Sterzfest etc.) mit verstarkter
Einbindung des Umlandes

Strategie 4.3: Starkung der Kundlnnenorien-
tierung zur Erh6hung der lokalen/regionalen
Wertschépfung

MaBnahmen und Projekte:

* RegelméBige Analyse des Ist-Zustandes
(Mitbewerberlnnen,  Burgerlnnen- und
Kundinneneinschatzung, Kontrolle der
Kundinnenzufriedenheit)

e Erarbeitung von Strategien und
MaBnahmen zur Verbesserung der
Kundlnnenorientierung z.B. bei der
Stadtgestaltung und bei Betrieben
(Freundlichkeit, Servicebereitschaft,
Schulungsangebote etc.)

Ziel 5: Traditionelle Kulturgiiter, innovative
Architektur und Vorzeigeprojekte
im Bereich Energie zeichnen Weiz
aus und verankern den Tourismus
als dauerhaftes wirtschaftliches
Standbein.

Strategie 5.1: Das Tourismusbewusstsein in der
Bevdlkerung stéarken

MaBnahmen und Projekte:

e Start einer Informations- und
Imagekampagne fir den Tourismus

* Themenaufbereitung unter
Einbeziehung bzw. Mitarbeit  der
Bevolkerung (Geschichten Uber Weiz und
das Umland)

* Schaffung von Bewusstsein fur den
Tourismus in den Betrieben (Programme,
FUhrungen und Prospekte anbieten)

Strategie 5.2: Qualitatsoffensive Tourismus: Qual-
itétsverbesserung zur Attraktivitdtssteigerung un-
serer Region, Unterstitzung der bestehenden
touristischen Betriebe

MaBnahmen und Projekte:

* Unterstitzung von SpezialisierungsmaBna
hmen der Tourismusbetriebe

» Steigerung der Dienstleistungs-
und Servicequalitat durch
Qualifizierung der Mitarbeiterinnen und
Unternehmerinnen

* Ausbau und Stadrkung des regionalen
kulinarischen Angebotes

* Erhéhung der
und Errichtung eines
Familiengastehauses

Bettenkapazitaten
Jugend- und
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Weiz ist Arbeit

Strategie 5.3: Attraktive Aufbereitung und In-
szenierung vorhandener Angebote

MaBnahmen und Projekte:

Schaffung von zielgruppenorientierter
Infrastruktur (Verweilplatze,
Aussichtsplatze)

Ausbau und Vernetzung qualitativ
hochwertiger touristischer Angebote

Einrichtung eines technisch-
geschichtlichen Zentrums

Erlebbare Energie

Strategie 5.4: Das Tourismusmanagment und -
marketing optimieren und stérken

MaBnahmen und Projekte:

Verbesserung des Marktauftrittes mit
gezielter Offentlichkeitsarbeit und
zielgruppenorientierten Themen

Erarbeitung eines Tourismusmark
etingkonzeptes fur die Kleinregion
(§ 4/3 Verband)

Weiz als Ausgangspunkt fur Urlauberinnen
in der Oststeiermark platzieren



Weiz ist Energie

Weiz, die Stadt voll Energie, ist Vorzeigestadt im Bereich Energieautarkie und schafft durch
innovative Projekte ein hohes Bewusstsein im Umgang mit Energie.

Betriebe, fachspezifische Bildungseinrichtungen und die Innovationszentren arbeiten weiter
ander Erforschung und Nutzung alternativer Energieformen. Weiz wird als Kompetenzzentrum
fir Energie ausgebaut. Zukunftsweisende und zukunftssichere Arbeitsplatze entstehen.

Ziel 1: Weiz, die Stadt voll Energie,

ist Vorzeigestadt im Bereich
Energieautarkie und schafft durch
innovative Projekte ein hohes
Bewusstsein im Umgang mit
Energie.

Strategie 1.1:AusderfossilenEnergieversorgung
aussteigen

MaBnahmen und Projekte:

Ausbau der Fernwarme

Forcierung der solaren Warme- und
Stromgewinnung

Bau von Okostromanlagen
Unterstitzung der Forschung nach

alternativen Energieformen

Ausbau der Fernwarmeringleitung in die
Region

Abwarmenutzung der Industrie der Region
zur Verfugung stellen

Strategie 1.2: Saubere Mobilitét férdern

MaBnahmen und Projekte:

Férderung von Elektrofahrzeugen (E-
Mobilitat)

Citybike (Pedelecs)-Verleih — Weiz als
Fahrradgemeinde

Umrastung von WASTI auf Solarenergie
Einrichtung von Solartankstellen

Strategie

Neupositionierung der Stadt, als die
Stadt der ,Zu-FuB-Geher*
1.3: Energieeffizientes und

Okologisches Bauen und Wohnen in der Stadt
unter Beriicksichtigung der Erhaltung des
Stadtbildes

MaBnahmen und Projekte:

Férderung von Plus-Energie-Haus
Projekten
Férderung von energieeffizienten

Sanierungen (Passiv-hausstandard)

Ausbau aller o6ffentlichen Gebaude auf
Passivhausstandard

Schaffung von Anreize fur die Installation
von Solaranlagen

Installation von  Solaranlagen auf
Dachflachen o6ffentlicher Gebaude

Einrichtung energieeffizienter StraBen-
und Gebaudebeleuchtungen

Forderung von technischen Innovationen
zurOptimierungvonEnergieeinsparungen
(z.B. Umlaufpumpen)

Begrinung der Dachflachen und
Vertikalbegrinungen in der Innenstadt

Grandung eines Institutes far

Solararchitektur
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Weiz ist Energie

Strategie 1.4: Bewusstseinsbildung in der Bev-
6lkerung vom Kindergarten an beginnend

MaBnahmen und Projekte:

Einrichtung eines Lerngartens  mit
Demonstrationsanlagen fur erneuerbare
Energien

Einrichtung eines  Energieparks -
Schaupark mit Lehrtafeln

Anbieten von Schulungen fir Schilerlnnen
und Padagoglnnen fir den Bereich
erneuerbare Energien

Durchfihrung von
Veranstaltungen

energiespezifischen

Strategie 1.5: Stddtische und lberregionale Kom-
munikationsnetzwerke flir Energie aufbauen

MaBnahmen und Projekte:

Erstellung eines Energieberichtes/
Nachhaltigkeitsberichtes fur Weiz

Férdermdéglichkeiten der breiten

Bevolkerung zuganglich machen

Stédrkung des Energienetzwerkknotens
W.E.l.Z

Vernetzung und Kooperation mit dem
Europaischen Zentrum fir Erneuerbare
Energie (EEE)

Ziel 2: Betriebe, fachspezifische

Bildungseinrichtungen und die
Innovationszentren arbeiten
weiter an der Erforschung

und Nutzung alternativer
Energieformen. Weiz wird als
Kompetenzzentrum fiir Energie
ausgebaut. Zukunftsweisende
und zukunftssichere Arbeitsplatze
entstehen.

Strategie 2.1: Weitere energiespezifische Ausbil-
dungsangebote einrichten

MaBnahmen und Projekte:

Schaffung eines Kompetenzpools fur
Energiefihrungen

Einrichtung einer  Solarschule  mit
Schwerpunkt ,Erneuerbare Energie”

Foérderung der Ausbildung zum Solateur

Anbieten von Abendkurse far
energieeffizientes Bauen -
energieeffiziente Haushaltsfihrung

Aufbau einer ,Energieuniversitat®

Strategie 2.2: Industrie und Forschung fiir alter-
native Energie

MaBnahmen und Projekte:

Einrichtung eines Energielabors

Ansiedlung
mit dem
Alternativenergie

Betrieben
Schwerpunkt

von



Weiz ist Aktivitat

Bewusstseinsbildung und zeitgemdf3e Angebote in den Bereichen Gesundheit, Sport und
Freizeit pragen weiterhin das Image der , Wohlfiihlstadt”

Gemeinsam mit den regionalen PartnerInnen stellt die Stadt Weiz die hierfir erforderliche

Infrastruktur zur Verfligung.

Ziel 1: Bewusstseinsbildung und
zeitgemaBe Angebote in den
Bereichen Gesundheit, Sport und
Freizeit pragen weiterhin das Image
der ,Wohlfiihistadt®.

Strategie 1.1: Die Infrastruktur
im Gesundheitsférderungs- und
-vorsorgebereich optimieren, zur F&érderung
des Bewusstseins und zur Hebung der
Eigenverantwortlichkeit fiir die Gesundheit

MaBnahmen und Projekte:

* Einrichtung eines Burgerservices fur die
Gesundheit

* Erstellung eines Konzeptes fur die
Gesundheitsférderung

* Erstellung eines Gesundheitsfuhrers

* Forderung der Eigenverantwortung
durch Gesundheitsvorsorge, Selbsthilfe-
und Nachbetreuungsgruppen

* Bestmégliche Nutzung der Angebote von
»Gesunde Gemeinde® (Styria Vitalis) und
»,Gesunde Stadte“

* Durchfihrung eines Gesundheitstages

* Sicherstellung von Trinkwasser in bester
Qualitat

e Foérderung regionaler, biologischer und
fairer Produkte

Strategie 1.2: Die d&rztliche Versorgung und
die Bereitstellung von unterschiedlichen
Gesundheitsangeboten ausbauen

MaBnahmen und Projekte:

e Ausbau des Fachéarzteangebotes
(Magnetresonanz, Schild-
drusendiagnostik, Institut far
Brustvorsorge)

* GewabhrleistungderarztlichenVersorgung
an den Wochenenden

* Verbesserung des medizinischen
Angebotes im LKH Weiz (Intensivstation,
Kindererstversorgung)

Strategie 1.3: Durch gezielte MaBnahmen das
Sportbewusstsein und die Erhéhung des Anteils
der bewegungsaktiven Bevélkerung férdern.
Die sportlichen Leistungen des Weftkampf-, Leis-
tungs- und Breitensports anerkennen und wdrdi-
gen

MaBnahmen und Projekte:

* Information der Bevélkerung
Uber Sportmdéglichkeiten,
Sportanlagen, Sportvereine,
Sportveranstaltungen — Sportfihrer

e Ausbau der Kooperation von
Sportvereinen und Schulen

* Vereine mit Jugendabteilungen erfahren
weiterhin eine spezielle Férderung und
Unterstltzung

* Férderung der Angebote fir Bewegung
und Sport der Seniorlnnen
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Weiz ist Aktivitat

* Initiieren eines ,Tag des Sports“ in
Kombination mit Schulen, Vereinen und
der Bevolkerung

e Schaffung eines ,lokalen Bewegungs-
und Sportnetzes® mit hauptamtlicher/
m  Sportkoordinatorin  als  zentrale
Anlaufstelle (Netzwerk der verschiedenen
Akteurlnnen im Bereich Bewegung
undSportwieBehérden, Vereine, Schulen,
kommerzielle Sportanbieterinnen)

* Anerkennungvonbesonderensportlichen
Leistungen durch Férderungen und
Ehrungen

Ziel 2: Gemeinsam mit den regionalen
Partnerinnen stellt die Stadt Weiz
hierfiir die erforderliche Infrastruktur
zur Verfiigung.

Strategie  2.1:  Bedlirfnisgerechte ~ Sport-
infrastruktur und Bewegungsrdume
fur die Bevélkerung und die Vereine zur Austibung
des Sports bereitstellen

MaBnahmen und Projekte:

* Erweiterung Offentlich  zuganglicher
Sportanlagen

* Unterstltzung der Vereine
durch die Bereitstellung

von Trainings- und Wettkampfstatten

* Unterstltzung von
Wintersportmdéglichkeiten in
Zusammenarbeit mit der Region

¢ Ausbau des Laufstreckennetzes

Projekte: Hallenbad,
und Erweiterung der

* Regionale
Kletterwand
Eishalle

Strategie 2.2: Freizeitinfrastruktur und -angebote
nutzbar machen und bereitstellen

MaBnahmen und Projekte:

e Ausbau und Verdichtung des
Fahrradnetzes durch die regionale
Anbindung an das Leihfahrradsystem in
und um Weiz an speziellen Punkten

e Starten von Abenteuer- und
Erlebnisausflige  fur  Kinder  und
Jugendliche

* Anbieten von Sportkursen und
Sportlagern fir Kinder und Jugendliche

* Anbieten des Ferienprogrammes fur
Kinder und Jugendliche auch wahrend
der Weihnachts- und Osterferien

e Optimierung und Vermarktung der
bestehenden Angebote — Freizeitfuhrer

* Einrichtung eines 6ffentlich zuganglichen
Funparks/“Energie-Disneyland”/
Spielplatzes fur Kinder unter dem Motto
~Funergy Il

* Gestaltung von Spielplatzen und Parks
als Treffpunkt der Generationen

e Errichtung eines
fur Kinder

,Indoor“-Spielplatzes

Strategie 2.3: Lebens- und Freizeitqualitat durch
bestehende Frei- und Naherholungsrdume
sichern

MaBnahmen und Projekte:

* Erholungsraum Innenstadt — Nutzung
der Grunflachen in der Stadt als
Erholungsraume

* ErhaltungderregionalenErholungsraume
gemeinsam mit den Nachbargemeinden
(Raabklamm, Weizklamm, Weizer
Bergland, ApfelstraBe)



Weiz ist Kultur und Bildung

Das vielfaltige Angebot in den Bereichen Bildung, Kunst und Kultur stellt einen wesentlichen
Bestandteil des Selbstverstandnisses der Stadt Weiz dar.

Kulturelle und soziale Begegnungen, respektvoller Umgang mit unterschiedlichen
Glaubensformen und ein hohes MaR an ehrenamtlichem Engagement pragen die

Wertvorstellungen in der Stadt.

Ziel 1: Das vielfaltige Angebot in den
Bereichen Bildung, Kunst und Kultur
stellt einen wesentlichen Bestandteil
des Selbstverstandnisses der Stadt

Weiz dar.
Strategie 1.1: Die bestehenden
Bildungseinrichtungen der Stadt far
einen offenen und  zukunftsorientierten

Ausbildungsstandort fiir alle Generationen
erhalten, stdrken und vernetzen

MaBnahmen und Projekte:

e Erhalt und Ausbau der bestehenden
guten Infrastruktur

* Foérderung auBerschulischer
BildungsangebotefurKinder,Jugendliche
und Erwachsene

* Ausbau der Musikschule zur regionalen
Musik- und Kunstschule (inklusive Tanz
und Darstellung)

e Einrichtung und Aufbau einer
Bildungsplattform  unter Einbindung
der Verantwortlichen der
BildungseinrichtungenundVertreterinnen
der Firmen (gemeinsamer Internetauftritt,
Bildungsmesse, Folder)

* Berufsbegleitende Aus- und
Weiterbildung: Fachhochschule,
Universitatsstudiengadnge (siehe dazu
Weiz ist Arbeit/Strategie 3.1)

Strategie 1.2: Weiz als Kultur, Musik-
und Kunststadt, bei starker Fdérderung
einheimischer Kréfte, durch die Verbesserung
von organisatorischen und finanziellen
Rahmenbedingungen

MaBnahmen und Projekte:
 Adaption von Ortlichkeiten hauptséchlich
far Jugend-veranstaltungen
» Etablierung von Kunst- und
Kulturwerkstatten als Infrastruktur
* Forderung autarker Kunstvereinigungen

e Aufbau eines nachhaltigen Kunst- und
Kultursponsorings

Strategie 1.3: Férderung von neuen Methoden
der Kunst- und Kulturvermittlung zur Stérkung
der dynamischen Kulturszene

MaBnahmen und Projekte:

* Konzept ausarbeiten zur Verstarkung der
dynamischen Kulturszene

e Durchfuhren von (inter)nationalen
SommerCamps fur Kunst und Kultur

* Verstarkung des Projektes ,Kunst macht
Schule”

* Anbieten von laufenden
Theatervorstellungen fur Kinder

¢ Einflhren von
Wochenendveranstaltungen
fur Kinder und Familien

speziellen
(sonntags)
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Weiz ist Kultur und Bildung

Ziel 2: Kulturelle und soziale Begegnungen,
respektvoller Umgang mit
unterschiedlichen Glaubensformen
und ein hohes MaB an
ehrenamtlichem Engagement pragen
die Wertvorstellungen in der Stadt.

Strategie 2.1: Das Zentrum und die Entwicklung
von Stadtteilzentren fiir kulturelle und soziale
Begegnungen und Veranstaltungen stérken

MaBnahmen und Projekte:

* Laufende Kommunikation mit den und
Unterstltzung aller Veranstalterlnnen

* Bessere Nutzung der vorhandenen
dezentralen Veranstaltungsorte

* Aufnehmen des interkulturellen Dialogs
in verschiedenen Stadtteilen

Strategie 2.2: Weizer ,Wir-Gefiihl“ bewusst
machen - Institutionen, Verbénde, Politik und
Stadtverwaltung stellen durch ihr Handeln das
Gemeininteresse vor das Einzelinteresse

MaBnahmen und Projekte:

e Fdérderungenzurverstarktenldentifikation
der Weizerlnnen mit ihrer Stadt

* Anregungen der Burgerlnnen zur aktiven
Mitarbeit

e Foérderung von Privatinitiativen und
ehrenamtlicher Tatigkeit

+ Ubernahme von Verantwortung
fur  ein tolerantes, fursorgliches
Zusammenleben

e Solidaritdt Uben mit benachteiligten
Mitbdrgerinnen
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Fr., 5. und Sa., 6. Februar ¢ Kunsthaus Weiz

Einlass: 19 Uhr ¢ Beginn: 20 Uhr « VVK € 14,- « Abendkasse € 16,-

Karten & Tischreservierung: Servicecenter fiir Tourismus und Stadtmarketing.
Besucher mit Faschingshut, -nase oder -kostiim werden mit € 2,- belohnt

Do., 11. Februar ¢ 16 Uhr » Weizer Hauptplatz

RATHAUSSTURM

Sa. 13. Februar ¢ 17 Uhr « Weizer Hauptplatz

1. WEIZER NACHTUMZUG

Hauptplatz - KlammstraRe - Elingasse - Siidtirolerplatz - Bismarckplatz -
Dr.-Karl-Renner-Gasse - Hauptplatz

Preise « Wagen: € 1000,- | € 500,- | € 300,- « Gruppen: € 500,- | € 300,- | € 200,
Anmeldung & Info: Servicecenter fiir Tourismus und Stadtmarketing, Tel.: 03172/2319 650

PUNTIGAMER

A% bleria” BIER




Vernissage
Do. 25.2.10 | 19.00 Uhr
Wirtshaus im Alten Rathaus

AUSSTELLUNG: s I SSY S I c HART

Expressionistische Portréts in Mischtechnik

> ,lch versuche
meine Geflihle wider
zu strahlen, sie sollen
meine Gedanken und
Empfindungen wieder-
geben. Oft sind Geftihle
und Gedanken auch in
Worten auf dem Bild
ausgedriickt.”

Sissy Sichart /st
auch Betreiberin des
Sulamith-Gartens in
St. Kathrein/Off.

VERNISSAGE: Do. 4.2.10 | 19.30 Uhr | Kunsthaus/Stadtgalerie
Ausstellungsdauer: bis 5. 3. 2010

Roswitha Weingrill

Director’s Cut

> Seit 2003 Universitat fiir An-
gewandte Kunst, Wien | 2010 IBM
Kunstkalender | 2009 Arbeitssti-
pendium des Landes Steiermark fiir
Bildende Kunst | 2009 Otto Prutscher
Preis | 2006 Preis fiir Cocktailrobotik,
Robdxitica ... zahlreiche weitere
Preise und Auszeichnungen

> Der Begriff Director’s Cut steht fiir eine erweiterte = =
Prasentation einer kiinstlerischen Beschéaftigung mit
den Lebensumstanden im Kosovo. Nach zehn Jahren
Wiederaufbau bestimmen Rohbauten das Landschafts- :
bild. Die Ziegelsteinskelette der Wohnhauser lassen erahnen, wie
es einmal aussehen wird, geben aber auch Freiraum, um mdgliche
andere Szenarien durchzuspielen, falls alles doch noch anders
kommt. Gleichzeitig |dsst der unverputzte Zustand der Hauser
Riickbeziige auf die innere Raumaufteilung und somit auf magliche
Formen und Szenarien des Zusammenwohnens zu, diese bleiben aber
untiberpriifbar und werden zu zeichnerischen Spekulationen rund um
veranderte soziale und gesellschaftliche Verhaltnisse.

VERNISSAGE:
Do. 11.2.10 | 19.30 Uhr
Galerie Weberhaus, Weiz

Kreatives Potpourri

Bilder von
Margareta Rumpf
und Maria Knaus

M. Rumpf: 20 Jahre Gldser-
gravuren, Hinterglasmalerei,
seit 2006 Zeichnungen mit
Bleistift und Kohle, spater
Pastellkreide, Acryl- und
Aquarellmalerei

M. Knaus: seit 20 Jahren
Aquarellmalerei, spater O,
Acryl, Kohle Encaustik, Bas-
tell; Mitglied der Malgruppe
.Coloristen”, Teilnahme an
internat. Malwochen

Moderation:
Gernot Schrampf

Ausstellungsdauer: bis 23.2.

Offnungszeiten: Kunsthaus Galerie: Do 14-17 | Sa 9-12 | So 15-18 | Kulturhiiro, Fingang Rath-
ausgasse 3: Mo—Fr9-12u. 14-16 | Offnungszeiten Kulturzentrum Weberhaus und Biicherei: Di,
Do, Fr 15-18 | Mi 9-13 | 1518 | Info Kulturzentrum Weberhaus: www.weiz.at | georg.koehler@
weiz.at | Tel. 0043 3172 2319-620 | Fax 2319-9620 | Info kunsthaus.weiz: Rathausgasse 3, A-8160
Weiz | www.weiz.at/kunsthaus | kultur@weiz.at

Karten“ﬁir alle Veranstaltungen: Kunsthaus Weiz-Kulturbro, Rathausgasse
3 oder O-Ticket. Karten fiir alle O-Ticket Veranstaltungen in Osterreich im Kul-
turbdro erhaltlich.

Impressum: Medieninhaber und Herausgeber: Stadtgemeinde Weiz — Stadtmarketing KG | Redaktion: Kunsthaus Weiz, Dr. Georg
Kéhler, Rathausgasse 3, 8160 Weiz

Sa|6/3|2010

Kunsthaus Weiz | 19-22 Uhr
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Rwanda zu Gast in Weiz

N Trommelperformance

N Traditionelle Musik

N Fotoausstellung

N Afrikanische Kiiche und
Getrdnke



programm
4. februar - 6. marz 2010

M Do. 4.2.10 19.30 Uhr, Kunsthaus/Stadtgalerie
VERNISSAGE: ROSWITHA WEINGRILL , Director's Cut”

. . M Fr.5.2.10 18.00 Uhr, Jugendhaus AREAS2 H“Y? / e
Buchprisentation INTEGRATIONS-FASCHINGSDISCO: Thema ,Film ab!” Veranstalter: Jugendhaus AREAS2 und Veerein , Christina sﬁ(mre\ Weberha
lebt”. Verkleidung erwiinscht! Eintritt frei!

G a b ri e I e Petri c e k M Fr.5.2. u. Sa. 6.2.10 20.00 Uhr, Kunsthaus/Frank-Stronach-Saal 20 Jahr Jubildum mit groRer
FASCHINGSSITZUNG 2010 — Karten und Platzreservierung: Servicecenter fiir Tourismus & Stadtmarketing Fventveranstaltung im Kunsthaus und Weberhaus — Freier Fintritt

;‘ 4 a »‘ (”;‘& JVA

,,VO“ den Himmeln”* M Sa.6.2.10 - So. 7.2.10 8.00 - 20.00 Uhr, Volkshaus/GroRer Saal } L. . )
SPINNEN- U. INSEKTENAUSSTELLUNG, Info: Tel. 0676/4346 270 Theaterimprovisationen der Theaterfabrik Weiz

M So.7.2.10 10.00 Uhr, GH Ederer, Weizberg Power-Point P’ase”_tatm"
JAZZBRUNCH AM WEIZBERG — Musik: Johannes Lafer & Band. Preis: 28.-/Person > Songs der MHS Weiz uvm.

>> In Krems geboren, lebt M Do. 11.2.10 16.00 Uhr, Hauptplatz
Gabriele Petricek als Schrift- RATHAUSSTURM 2010: ,VAMPIRE"

stellerin und Kulturpublizistin M Do. 11.2.10 19.30 Uhr, Weberhaus/Galerie
in Wien | Mitglied der Grazer VERNISSAGE: . KREATIVES POTPOURRI", Kiinstlerinnen: Margareta Rumpf & Maria Knaus 20 JAHRE KULTUR WEIZ

Autorenversammlung und vom W Fr. 12.2.10 20.00 Uhr, BG/BRG Weiz groRer Biicherbasar
Literaturkreis Podium | Zahl- BG/BRG-MATURABALL 2010, Info: Tel. 03172/2845-0 Musik mit Gegenlicht

reiche Literaturpreise | Zuletzt M Sa. 13.2.10 17.00 Uhr, Innenstadt > Sektbuffet

. erschienen: Zimmerfluchten, FASCHINGSUMZUG 2010
Erzéhlungen, 2005; Von den M Sa. 13.2.10 19.00 Uhr, Billard , The Pub” Fr 5 3 20 O
03 | 20 1 O Himmeln, 2009 FASCHINGSGSCHNAS — Tolle Preise bei der Maskenpramierung fir Einzel- u. Gruppenmasken. Eintritt freil

anschlielend im Weberhaus
Er6ffnung der Ausstellung:

D | 02 Kunsthaus - Biicherei 19.30 Uhr
M Sa. 13.2.10 20.30 Uhr, Café Weberhaus

Hannes-Schwarz-Saal 19.00 Uhr FASCHINGSPARTY mit Live Musik, Musik: Thomas Bloder & Band

M So. 14.2.10 14.00 Uhr, Kunsthaus
KINDERMASKENBALL 2010

M Mo. 15.2.10 Café Weberhaus
ROSENMONTAG-BAUSTELLENPARTY mit Special DJ

B Mo. 15.2.10 20.00 Uhr, LifeArt Bar/Kunsthaus r \ . >
ROSENMONTAGSPARTY: , Lederhosengaudi” a1 ! 5 iy

M Mo. 15.2.10 20.00 Uhr, Billard ,, The Pub”
ROSENMONTAG-PARTY, Musik: ,Werner & Company”. Eintritt: 4,-.

M Di. 16.2.10 9.00 Uhr, Café Weberhaus
> Dietmar Kiiblbock .FROMME"“ NONNE im Café Weberhaus mit Qutdoor Bar und FaschingsspaB den ganzen Tag

Soloposaunist der Wiener Philharmoniker M Sa. 20.2.10 19.30 Uhr, Kunsthaus/Frank-Stronach-Saal
KAMMERMUSIKKONZERT: Haydn Quartett Eisenstadt — Abo-Konzert

EISENSTADT

P\

> Helmut Iberer

Klavier B Mo. 22.2.10 19.30 Uhr, Kunsthaus/Frank-Stronach-Saal
MULTIVISIONSSHOW: ,, IRLAND - Insel am Ende des Regenbogens”, Vortragender: Wolfgang Fuchs
> ..
Ewald Priigger M Di. 23.2.10 19.30 Uhr, Weberhaus/Galerie
Kontrabass DIAVORTRAG: , SENEGAL & MALI“, Vortragender: Madiyou Toure
> Robert Stiitzle M Vi 24.2.10 19.30 Uhr, Kunsthaus/Frank-Stronach-Saal
Schlagzeug KABARETT: MARKUS HIRTLER als ,Ermi Oma”, ,Wei(h)nachten im Altenheim”
> Peter Toth M Do. 25.2.10 19.00 Uhr, Wirtshaus im Alten Rathaus, Klammstr. 5
] VERNISSAGE: Sissy Sichart ,Die hangenden Sulamith-Gérten u. expressionistische Portraits”
Percussion
M Sa. 27.2.10 20.00 Uhr, Kunsthaus/Frank-Stronach-Saal
N I K P KONZERT: JAZZFUSION CUBED & SZELKO ROYAL
. & BAN D M Sa. 27.2.10 20.00 Uhr, Weberhaus/Jazzkeller B
JTour 2010 IMPROTHEATER, Improvisiertes Theater der Improgruppe ,blankTon" e

> Freunde der Schlagermusik kom-
men bestimmt auf ihre Kosten, wenn
Nikolaus Presnik, alias Nik P. im
Kunsthaus Weiz seine altbekannten
Hits sowie auch neue Lieder zum

M Di. 23.10 19.00 Uhr, Kunsthaus/Prof.-Hannes-Schwarz-Saal
BUCHPRASENTATION: GABRIELE PETRICEK ,Von den Himmeln. Triptychon”. Eintritt: 5,-

M Do. 4.3.10 19.30 Uhr, Kunsthaus/Frank-Stronach-Saal URANIA-DIAVORTRARG
KONZERT: ,, JAZZIC'S CLASSIC'S”

Besten gibt! 25 Jahre macht er schon M Fr. 5.3.10 19.00 Uhr, Kunsthaus/Frank-Stronach-Saal S e n e g a I u n d
Musik. 1997 ist der geborene Karntner JUBILAUMSFEIER: 20 JAHRE BUCHEREI WEBERHAUS, Info: Mag. Iris Thosold (Tel. 03172/2319-600) -

so richtig durchgestartet. Tausende Ma I I

Sterme holt er fiir seine Fans vom Him- e —— ol T M Sa. 6.3.10 19.00 Uhr, Kunsthaus/Frank-Stronach-Saal

mel und alle tragen sie seinen Namen. AFRIKANISCHER ABEND: Rwanda zu Gast in Weiz, Musik: , Orchester Charles”, Trommelperformance & Vortragender:

Und ,Der Mann im Mond” wurde zum 0 I I I East African Disco mit rwandesischer Kiiche u. Ziegenbrochette, Urwagwa uvm. g :

' Schlager-Sommerhit 2009.... Kunsthaus B Sa. 6.3.10 20.00 Uhr, Weberhaus/Jazzkeller Madiyou Toure
Samstag, 13.3.2010 | 20.00 Uhr | Kunsthaus Weiz w E I z Beginn 20,00, Eniass 100 IMPROTHEATER — Improvisiertes Theater der Improgruppe ,blankTon” Di, 23. 2. 10 | Weberhaus | 19.30 Uhr =
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